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AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DEL MUNICIPIO DE EL ARENAL, HIDALGO.

El ciudadano JENSEN BENONY OROPEZA PEREZ, presidente Municipal Constitucional de El Arenal,
Estado de Hidalgo, a sus habitantes hace saber:

Que los integrantes del Ayuntamiento del Municipio de El Arenal, Hidalgo, con la facultad que nos
confiere el Articulo115 fraccion Il de la Constitucidon Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 141
fraccion 1l de la Constitucién Politica del Estado de Hidalgo y los Articulos 7, 56 fraccién | inciso b y 60
de la Ley Organica Municipal para el Estado de Hidalgo, tenemos a bien presentar la siguiente iniciativa
del Bando de Policia y Gobierno de El Arenal, Hidalgo, con base en las siguientes:

CONSIDERACIONES

PRIMERO. - Que en atencién a las facultades conferidas a este Ayuntamiento esta la de emitir
providencias normativas de observancia general que, teniendo el caracter de generales, abstracto,
impersonal, obligatorio y coercible, se dicten en atencion a las diversas necesidades inminentes de la
administracion, asi como de los particulares.

SEGUNDO. - Con fundamento en el articulo 115 de la Constituciéon Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, establece que cada Municipio sera gobernado por un Ayuntamiento con la personalidad
juridica con la facultad de elaborar y aprobar bandos de policia, reglamentos y disposiciones
administrativas de observancia general en sus jurisdicciones.

TERCERO. - Que el sistema Federal fortalece a los estados mediante la asignacion de los recursos
para satisfacer las necesidades de la sociedad. Por lo anterior la administracion publica municipal debe
procurar la actualizacién y mejora continua de los reglamentos que establezcan el desempefio
institucional, asi como las bases para el orden y desarrollo de la sociedad.

CUARTO. - Que el Bando de Policia y Gobierno motivo de este Dictamen, fue presentado al cabildo, el
cual fue analizado, evaluado y aprobado por la Asamblea Municipal, respondiendo a la necesidad de
actualizar diversas figuras juridicas en distintos titulos, capitulos, articulos y apartados. Resolviendo que
dicha propuesta es benéfica para el Municipio, ya que es un instrumento legal que permite normar el
buen funcionamiento y desemperio de la Administracién Municipal.

QUINTO. - En el ambito de la actividad comercial se fijaron medidas para garantizar la proteccion y
conservacion del Centro Historico.

SEXTO.- Que, en la actualidad, el Municipio de El Arenal Hidalgo se rige bajo un Bando de Policia y
Gobierno.
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Por lo expuesto y fundado, el Ayuntamiento de El Arenal, Hidalgo; resuelve y dictamina con el siguiente:

ACUERDO

UNICO.- Una vez analizada y discutida la iniciativa, resulta aprobado por unanimidad por todos los
integrantes de la Asamblea Municipal el proyecto de:

Decreto que crea el Bando de Policia y Gobierno del Municipio de El Arenal, Hidalgo.

TiTULO PRIMERO
GENERALIDADES

CAPITULO |
DEL OBJETO Y PRINCIPIOS RECTORES DEL BANDO DE POLICIA Y GOBIERNO MUNICIPAL

Articulo 1. El presente Bando de Policia y Gobierno es de orden publico y de observancia obligatoria
dentro de su territorio.

Tiene por objeto establecer las bases generales para regular la organizacion politica y administrativa del
Municipio, promover, respetar, proteger y garantizar los derechos humanos reconocidos en las leyes
vigentes de los Estados Unidos Mexicanos y obligaciones para las personas que se encuentren dentro
del territorio, las competencias, funciones, facultades y atribuciones de los servidores publicos
municipales, asi como de las demas instituciones necesarias para la consecucién de sus fines, esto de
conformidad con la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Constitucion Politica del
Estado de Hidalgo, Ley Organica Municipal para el Estado de Hidalgo , y demas leyes aplicables, siendo
fines rectores del Ayuntamiento, entre otros, los siguientes:

I.  Preservar la dignidad de la persona humana y en consecuencia las garantias individuales.
Il.  Salvaguardar y garantizar la integridad territorial.
Ill.  Revisary actualizar la Reglamentaciéon Municipal.
IV. Planificar el desarrollo municipal, la sustentabilidad, la transparencia, la rendiciéon de cuentas
y participacién ciudadana.
V. Promovery respetar la paridad de género, asi como el lenguaje incluyente.
VI.  Expedir Reglamentos, decretos y circulares de observancia general.

Articulo 2. El presente Bando y los demas reglamentos y acuerdos que expida el ayuntamiento seran
obligatorios para las autoridades municipales, los vecinos, los habitantes, los visitantes, los servidores
publicos y transelntes del Municipio de El Arenal, su aplicacién corresponde a las autoridades
municipales, quienes en su ambito de competencia deberan vigilar su cumplimiento y sus infracciones
seran sancionadas conforme a lo que establezcan las propias disposiciones municipales.

Articulo 3. El ayuntamiento de El Arenal en lo dispuesto a la normatividad aplicable podra celebrar
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convenios para la ejecucion y gestion de obras, prestacion de servicios y acciones de interés general
dentro del territorio del Municipio con la participacion de los sectores social y privado en coordinacion
con entidades dependencias y organismos Federales, Estatales y Municipales, organizaciones no
gubernamentales y érganos gubernamentales extranjeros u organizaciones internacionales.

Articulo 4. Para efectos de este bando se entiende por:

VI.

VII.

VIHI.

XI.

Estado: Organizacion politica soberana que regula una sociedad dentro de un territorio definido,
utilizando un conjunto de instituciones permanentes. Se compone de poblacién, territorio y
gobierno.

Municipio: Unidad territorial politica y administrativa basica de un estado, con personalidad
juridica propia y autonomia para gestionar sus intereses locales gobernando por un
Ayuntamiento.

Ayuntamiento: Organo de gobierno y administracién local de un municipio, integrado por un
acalde, regidores y sindicos elegidos por representacién popular.

Ley Organica Municipal: Ordenamiento juridico estatal que establece las bases fundamentales
para la organizacion, funcionamiento, competencias, y régimen juridico de los municipios.

Bando: Ordenanza oficial dictada por una autoridad (Ayuntamiento), de caracter obligatorio que
regula normas municipales, siendo el ordenamiento juridico de mayor jerarquia dentro del
municipio.

Reglamento: Conjunto ordenado de normas reglas o preceptos dictados por una autoridad
competente.

Dependencias y/o Unidades Administrativas: Instituciones subordinadas directamente al
poder ejecutivo municipal.

Servidor Publico/a.: Individuo que desempefia un empleo, cargo o comisién subordinado a la
administracion publica.

SIPINNA: Sistema nacional de proteccién de nifias, nifios y adolescentes del Arenal.

Centro Pilares: Espacios comunitarios publicos enfocados en brindar actividades gratuitas en
educacion, cultura, deporte y capacitacion tecnoldgica en areas de alta marginacion.

Instancia de la Mujer: Organismo de la Administraciéon Publica Municipal, que busca promover
la equidad de género, defender los derechos humanos de las mujeres brindandoles atencion
integral, asesoria juridica y psicoldgica.
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Xll. Area de primer contacto: Instancia Municipal encargada de brindar atencion inmediata,
orientacion, proteccion y seguimiento inicial a victimas de delitos con violaciones de derechos
humanos.

CAPITULO Il

DE LOS ELEMENTOS, NOMBRE Y ESCUDO DEL MUNICIPIO

Articulo 5. El Municipio de El Arenal, es parte integrante de la division territorial y organizacion politica
del Estado de Hidalgo, esta conformado de un territorio, poblacién y un gobierno; investido de
personalidad juridica y autonomia para la administracién de su hacienda publica.

Articulo 6. Los Unicos Simbolos representativos del Municipio son: su Nombre y su Escudo.

I.  El Municipio seguira conservando el nombre de El Arenal, que le fue establecido debido a la
abundancia de arena en el lugar, por lo que la poblacién fue designada en otomi como “Mohmu”
que significa montén de arena.

Il.  Su Escudo posee las siguientes caracteristicas: Al fondo lado izquierdo "la piedra del colmillo”,
lado derecho" "la piedra de los frailes" y al centro una circunferencia de color amarillo con puntos
negros simbolizando una tortilla de maiz, en la parte inferior la simbologia de un pan en forma de
trenza que significa las fiestas tradicionales del Municipio.

El escudo que a la fecha lo distingue y caracteriza es patrimonio del Municipio y s6lo podra ser utilizado
por las autoridades y érganos municipales, tanto en documentos de caracter oficial como en los bienes
que conforman el patrimonio municipal; consecuentemente, no podré ser objeto de uso o concesion a
los particulares.

CAPITULO Il
DEL MUNICIPIO COMO ENTIDAD POLITICA Y SU ORGANIZACION TERRITORIAL

Articulo 7. El Municipio de El Arenal es autdnomo en lo concerniente a su régimen interior; tiene
personalidad juridica propia y forma parte de la division territorial y organizacion politica del Estado de
Hidalgo.

Articulo 8. El territorio del Municipio tiene las medidas y colindancias siguientes:

Al norte y al poniente con el municipio de Actopan 37 kilémetros;
Al sur, con el municipio de San Agustin Tlaxiaca 16.26 kilometros;
Al oriente con el municipio de Mineral del Chico 14.10 kilémetros;
Con una superficie de 137.60 kildémetros cuadrados.
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CAPITULO IV
DE LA ORGANIZACION TERRITORIAL Y ADMINISTRATIVA DEL MUNICIPIO

Articulo 9. Para el gobierno interior del Municipio, en sus aspectos politico y administrativo, el Territorio
esta integrado por una cabecera municipal que es El Arenal y reconoce par efectos de su division politica,
prestacion de servicios e integracion de autoridades auxiliares a 11 comunidades (con sus 64 barrios y
manzanas), 8 ejidos y una cabecera municipal.

Articulo 10. Para el cumplimiento de sus funciones politicas y administrativas, el Ayuntamiento de El
Arenal ha dividido el territorio municipal de la siguiente manera:

Cabecera Municipal: El Arenal

Comunidades: Santa Rosa, San Jerénimo, Fray Francisco, Rincén, Meje, Jiadi, Bocja, Chimilpa,
Colonia 20 de Noviembre, San José Tepenene y Ojo de Agua.

Ejidos: Tepenene, El Arenal, Jiadi, Meje, Rincén, Fray Francisco, San Jeronimo y Santa Rosa.

Articulo 11. El Ayuntamiento, previa elaboracion del estudio correspondiente y a propuesta de la
persona Titular de la Presidencia Municipal, podra crear o reconocer nuevos centros de poblacién, con
la categoria politica que les corresponda, modificando las circunscripciones territoriales actuales;
asimismo, podré modificar, con base en el nimero de habitantes y servicios publicos existentes, la
categoria politica de los centros de poblacion en consideracion de las estadisticas del INEGI.

Articulo 12. El Ayuntamiento podra acordar las modificaciones a los nombres o delimitaciones de las
diversas unidades territoriales del Municipio, de conformidad con las Leyes Federales, Estatales y
Reglamentos Municipales asi como las que por solicitud de los habitantes se formulen.

TiTULO SEGUNDO
DE LA POBLACION, DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS HABITANTES Y TRANSEUNTES
DEL MUNICIPIO

CAPITULO I
DE LA POBLACION

Articulo 13. El presente Bando es obligatorio para las personas que por razén de su domicilio o que por
diferentes situaciones se encuentren en el territorio de El Arenal, se consideran: vecinos, transeuntes y
extranjeros.
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Articulo 14. Son personas originarias del Municipio, aquéllas nacidas dentro de su territorio. El gentilicio
utilizado para las personas nacidas dentro del territorio de este Municipio, asi como aquellas de
nacionalidad mexicana avecindadas con cinco afos de residencia efectiva e ininterrumpida dentro de la
circunscripcion sera el de “Arenalenses”.

Articulo 15. Son vecinos del Municipio las personas que tengan, por lo menos un afio de residencia en
el mismo.

I.  Lavecindad se pierde por dejar de residir dentro del territorio municipal por el término de dos
afios, excepto por ausentarse;

II.  Envirtud del desempefo de algln cargo de eleccidén popular o por cumplir algin servicio en
las Fuerzas Armadas Nacionales;

lll.  Para desempefar algun cargo de la Nacién en el extranjero;

IV.  Con motivo de estudios cientificos o artisticos o en el desempefio de alguna comision del
Gobierno Federal, Estatal o Municipal;

V. Para desempefar actividades laborales en el extranjero y
VI. Lavecindad se pierde por renuncia expresa ante la Secretaria General Municipal.
Articulo 16. La vecindad no se pierde;
I.  Enfermedad
II.  Por otra causa justificada a juicio de la autoridad municipal.
Articulo 17. Son transelintes todas aquellas personas que se encuentren de paso en el territorio
municipal, ya sea con fines turisticos, laborales, culturales o de transito, quienes gozaran en su
permanencia de los derechos y la proteccién de las leyes federales, estatales y de los ordenamientos
municipales.
Articulo 18. Son extranjeros todas aquellas personas de nacionalidad distinta a la Mexicana, que resida

temporalmente en el territorio municipal y que acrediten su calidad migratoria, asi como su legal estancia
en el pais.

CAPITULOII
DE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS HABITANTES Y TRANSEUNTES EN EL
MUNICIPIO
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Articulo 19. Son derechos de las personas que se encuentren en el municipio, los siguientes:

VI.

VII.

VIII.

IX.

Los que deriven de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, los Tratados
Internacionales en materia de Derechos Humanos de los que el Estado Mexicano sea parte,
leyes, federales, Constitucion Politica del Estado de Hidalgo, leyes estatales y los que se
desprendan de este ordenamiento, reglamentos y demas normativa Municipal que de ellos
emanen;

Utilizar servicios publicos, obras publicas y los bienes de uso comun, conforme al presente Bando
y sus Reglamentos;

Emitir opiniéon y proponer, por escrito, ante el Ayuntamiento la solucién de los problemas de
interés publico o general y para el mejoramiento de las normas de aplicacion municipal, mediante
los instrumentos de participacion ciudadana previstos en este Bando;

Asistir a las sesiones publicas de Cabildo;

Formar parte de las Delegaciones y Subdelegaciones, asi como de los Consejos de Colaboracion
Municipal que el Ayuntamiento determine necesarios, cuando asi lo establezcan los
ordenamientos legales;

Ser tratados con dignidad, igualdad y equidad;

En el caso de los ciudadanos del municipio, votar y ser votados en cargos publicos municipales
de eleccién popular y participar en las organizaciones politicas del Municipio;

Tener preferencia en igualdad de circunstancias para desempefiar los empleos, cargos y
comisiones que pueda otorgar la Administraciéon Publica Municipal; y

Los que deriven del marco normativo vigente.

Articulo 20. Son obligaciones de las personas que se encuentren en el Municipio, las siguientes:

Respetar y cumplir el presente Bando de Policia y Gobierno, los Reglamentos Municipales, las
disposiciones de Municipales, Estatales y Federales, asi como los requerimientos y decisiones
determinados por las Autoridades Municipales en el ejercicio de sus atribuciones, denunciando
ante los 6érganos competentes su contravencion;

Respetar y observar los derechos humanos reconocidos en la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos;

Conducirse de manera respetuosa, ordenada, pacifica y en observancia de la ley, para con los
demas, hacia las diversas autoridades, generando una convivencia que permita el desarrollo y
progreso del municipio, asi como de la sociedad que lo integra;



VI.

VII.

VIII.

XI.

XIl.

XMI.

XIV.

XV.

XVI.
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Denunciar cualquier tipo de conducta irregular ante las instancias respectivas;

Que sus hijas e hijos 0 quienes se encuentran bajo su custodia o tutela, asistan a las escuelas
publicas o particulares a recibir la educacién basica;

Inscribirse en tiempo y forma en los padrones que establecen las Disposiciones Legales
Federales, Estatales y Municipales correspondientes, asi como en la Junta Municipal de
Reclutamiento para cumplir con el Servicio Militar Nacional;

Contribuir a los gastos publicos del municipio, de conformidad con las normas aplicables;

Acudir ante las Autoridades Municipales, cuando sean citados;

Respetar el uso del suelo, destinos y normas para los predios que de acuerdo a la zonificacion
del municipio que se encuentren establecidas en el Ayuntamiento.

Utilizar adecuadamente los Servicios Publicos Municipales y su equipamiento;

Respetar la via publica, parques, jardines, areas verdes, areas protegidas, unidades deportivas,
centros sociales, panteones y edificios publicos, procurando su conservacién y mejoramiento,
evitando obstruir las entradas, salidas, accesos, pasos peatonales y banquetas; asi como
participar en el cuidado y mantenimiento de los monumentos arqueoldgicos, historicos y artisticos
del Municipio;

Mantener limpio el frente del inmueble o inmuebles de su propiedad o donde residan y pintar las
fachadas de estos, acorde con la imagen urbana del Municipio; asi como colocar en éstas el
numero oficial asignado por las autoridades municipales en un lugar visible.

Limpiar y recoger el escombro, basura, residuos sélidos y el material sobrante de derivados de
construcciones que estén bajo su responsabilidad;

Cumplir con sus contribuciones que dicta la ley, evitar fugas, desperdicio de agua y no instalar
tomas clandestinas de agua y drenaje, dentro y fuera de sus domicilios, establecimientos
comerciales y demas inmuebles que enmarque las Leyes en Materia de Agua Potable;

No arrojar residuos soélidos o dejar abandonados objetos muebles en la via publica, ni tirar
desperdicios solidos o liquidos a las alcantarillas, cajas de valvulas, y en general, a las
instalaciones de agua potable y drenaje; asi como abstenerse de depositar desechos tdxicos
radioactivos que provoquen la contaminacién de los mantos acuiferos del Municipio;

Separar los residuos soélidos en organicos e inorganicos. De manera especial, el Ayuntamiento
fijara los procedimientos y sanciones para la disposicién final de los mismos, asi como depilas o
baterias y del acopio y reciclado de llantas;
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De acuerdo con la normatividad correspondiente, colaborar con las autoridades municipales en
el establecimiento, conservacion y mantenimiento de viveros y de zonas verdes, asi como en la
poda, cuidado, conservacion y mantenimiento a los arboles situados dentro y frente de sus
domicilios, abstenerse de realizar quemas de tipo agricola, residuos sélidos y pastizales;

Responsabilizarse de los animales domésticos de su propiedad, identificandolos y aplicando las
vacunas correspondientes, presentando el certificado de vacunacién ante la autoridad
competente, cuando se le requiera. En caso de perros y gatos, procurar la esterilizacion, para
evitar la proliferacion no controlada de estas especies; asi como proveerles de alimento, agua y
alojamiento. Ademas, deberan notificar a las autoridades competentes la presencia de animales
enfermos o sospechosos de rabia;

Abstenerse de instalar, operar criaderos o corrales de bovinos, porcinos y avicolas en inmuebles
sin, las medidas sanitarias en zonas urbanas y suburbanas correspondientes;

Evitar la tenencia de mascotas en unidades habitacionales no disefiadas con espacios
adecuados para ellas, asi como animales salvajes en domicilios e inmuebles de uso habitacional;

Sujetar a sus mascotas con collar y correa y en caso necesario con bozal, cuando deambulen en
la via publica, a fin de dar seguridad a los transelntes, asi como recoger y depositar en el lugar
apropiado las heces fecales que desechen cuando transiten en via publica, como: parques,
jardines o areas deportivas;

Cooperar y participar de manera organizada, en caso de riesgo, siniestro o desastre, en auxilio
de la poblacion afectada, a través de direccién Municipal de Proteccion Civil;

Respetar los lugares asignados para personas con discapacidad, en la via publica, en
estacionamientos de centros y plazas comerciales, asi como en el transporte publico;

No conducir cualquier tipo de vehiculo automotor, bajo el influjo de bebidas alcohdlicas, drogas
o enervantes;

Evitar conducir cualquier tipo de vehiculo automotor sin la observancia de las medidas de
seguridad previstas en los ordenamientos legales correspondientes;

No emplear a personas menores de quince afos a excepcion que se trate de empleo dentro del
nucleo familiar, asi como establecer horas extraordinarias de trabajo para personas mayores de
quince y menores de dieciocho afos;

Inscribir en el Registro del Estado Familiar todos los actos que lo ameriten;

Aceptar los cargos para formar parte de las delegaciones en las localidades, barrios, colonias y
comunidades;
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XXIX. Hacer del conocimiento de la Autoridad Municipal de las personas que por carencia
socioeconémica o con problema de invalidez, se ven impedidas para satisfacer sus
requerimientos basicos, subsistencia y desarrollo; y

XXX. Todas las demas obligaciones que establecen este Bando de Policia y Gobierno y los
Ordenamientos Federales, Estatales y Municipales.

TiTULO TERCERO
DE LA ORGANIZACION ADMINISTRATIVA DEL MUNICIPIO CAPITULO UNICO DE LA
ORGANIZACION

Articulo 21. El Municipio de El Arenal es gobernado por el Ayuntamiento de eleccion popular, el cual se
encuentra integrado de la siguiente forma:

I.  La mujer o el hombre titular de la Presidencia.
Il.  Municipal; 1 Sindica o Sindico Procurador; y
. 9 Regidoras o Regidores: 5 de mayoria relativa y 4 de representacion proporcional.

Articulo 22. La competencia, facultades y atribuciones de las autoridades municipales, respecto a la
organizacién del territorio, poblacion, gobierno y administracion, seran las que las leyes, reglamentos y
demas ordenamientos federales, estatales y municipales les impongan, asi como las derivadas de los
convenios que celebre el Ayuntamiento con los diferentes ambitos de gobierno.

Articulo 23. Las leyes federales, estatales, asi como el presente Bando de Policia y Gobierno seran
aplicables dentro del territorio municipal de El Arenal vy sancionadas por las autoridades
correspondientes.

Articulo 24. La o el Presidente Municipal sera el encargado de los asuntos de la administracion publica
municipal.

I.  En ningn caso, el Ayuntamiento, como cuerpo colegiado, podra desempefiar las funciones
de la mujer u hombre titular de la Presidencia Municipal, ni ésta por si solo las del
Ayuntamiento.

Articulo 25. Las y los Regidores tendran a su cargo las funciones de inspeccion y vigilancia, las que
cumpliran a través de las Comisiones correspondientes del Ayuntamiento.
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Articulo 26. Es facultad exclusiva de la mujer o el hombre titular de la Presidencia Municipal, la ejecucion
de los acuerdos del Ayuntamiento, de las normas contenidas en el presente Bando de Policia y Gobierno
y en los reglamentos municipales respectivos, asi como en las circulares y disposiciones administrativas
que sean aprobadas por el propio Ayuntamiento.

Articulo 27. El Ayuntamiento, dentro del ambito de sus atribuciones, expedira los reglamentos,
acuerdos, circulares y demas ordenamientos normativos que estime necesarios para garantizar la sana
convivencia de los habitantes del Municipio, en un marco de respeto, armonia y civilidad.

TiTULO CUARTO
DEL AYUNTAMIENTO

CAPITULO I
DE LAS FACULTADES Y OBLIGACIONES DEL AYUNTAMIENTO

Articulo 28. Ademas de las previstas en la Ley Organica Municipal para el Estado de Hidalgo, de manera
enunciativa mas no limitativa, son facultades y obligaciones del Ayuntamiento de El Arenal, las

siguientes:

VI.
VII.

VIII.

Respetar, promover, regulary salvaguardar la dignidad de la persona, garantizar los derechos
humanos reconocidos en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, de
conformidad con los principios de universalidad, interdependencia, indivisibilidad vy
progresividad, en condiciones de equidad e igualdad, observando lo establecido en la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Tratados Internacionales en los que
el Estado mexicano sea parte; leyes federales, generales y locales;

Promover y difundir la practica de los valores universales como un principio basico que
asegure la convivencia social arménica entre los habitantes del Municipio;

Fomentar entre sus habitantes el respeto y fervor a la Patria, sus simbolos, los valores civicos,
identidad y el sentido de pertenencia nacional, estatal y municipal;

Promover la igualdad de trato y oportunidades entre las mujeres y los hombres como parte
de sus politicas publicas, en concordancia con las de caracter federal y estatal, para promover
la igualdad de oportunidades entre las mujeres y hombres que trabajan en la administracién
publica municipal;

Preservar la integridad de su territorio;

Garantizar el orden, la seguridad, la salud y la moral publica, para coadyuvar en el desarrollo
integral de sus habitantes y mejorar su calidad de vida;

Promover el desarrollo humano y la competitividad a fin de procurar el bienestar social a
través del impulso a la educacion, la salud y el empleo y generar las condiciones para que el
municipio se reconozca en los ambitos Estatal, Nacional e Internacional;



Xl.

XIl.

XI1.

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVII.

XIX.

XX.

XXI.

XXIL.

XXII.

XXIV.
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Impulsar la creacion de instancias de ensefianza, orientacion y apoyo profesional para sus
habitantes;

Satisfacer las necesidades colectivas de sus habitantes, mediante la adecuada prestacion,
funcionamiento y conservacién de los servicios publicos municipales y la ejecucion de obras
publicas;

Impulsar el desarrollo econémico del Municipio, participando con la Federacion, el Estado y
el sector privado, en programas de desarrollo agropecuario, artesanal, comercial, industrial y
turistico;

Promover la participacion ciudadana de manera organizada y plural con perspectiva de
género, en la integracion, organizaciéon y consulta de cuerpos colegiados a través de los
cuales la ciudadania conozca y participe en las acciones de gobierno;

Preservar y fomentar los valores civico-culturales y artisticos del Municipio para acrecentar
la identidad municipal y reconocer a quienes destaquen por sus servicios y actividades a favor
de la comunidad;

Promover la investigacion, la proteccion, conservacion, restauracion y recuperacion de los
monumentos arqueoldgicos, artisticos e histéricos con que cuenta el Municipio;

Lograr un adecuado y ordenado crecimiento urbano sustentable; Alentar la consolidacion de
los sistemas de abasto y comercio;

Promover el desarrollo integral de la familia y la dignificacién de la vivienda, asi como el
aumento de oportunidades de empleo;

Fortalecer los programas de asistencia social y en general, proteger a los sectores
vulnerables, tales como las personas con discapacidad, menores de edad, mujeres y
hombres en situacion de desamparo, adultos mayores e indigenas, a través de las instancias
municipales competentes y la sociedad.

Promover y gestionar acciones para combatir la pobreza dentro del Municipio, a través de los
programas que para tal fin sean creados, en coordinacién con los niveles de gobierno Estatal,
Federal y Organismos Internacionales;

Mejorar el ambiente del territorio municipal con la participacion de sus habitantes,
considerando los 17 objetivos de desarrollo sustentable la ODS 20-30 procurando preservar
e incrementar las areas verdes y de reserva ecologica;

Construir, conservar, demoler o modificar los bienes inmuebles destinados al servicio publico
o de uso comun;

Regular las actividades turisticas, comerciales, industriales, artesanales y de prestacion de
servicios que realicen los particulares, en términos de las leyes y reglamentos
correspondientes;

Prestar auxilio a los menores de edad, mujeres, hombres, jovenes, adultos mayores,
personas con discapacidad, indigenas y toda persona que se encuentre en estado de
vulnerabilidad a través del Sistema Municipal DIF, en coordinacién con otras areas de la
Administracion Publica;

Revisar y actualizar la reglamentacion municipal de acuerdo con las necesidades de la
realidad social, econémica y politica del Municipio;

Garantizar la transparencia y acceso a la informacion publica del Ayuntamiento;

Establecer comunicacién y colaborar con los érdenes de gobiermno Estatal y Federal, en la
prevencion y eliminacion de la discriminacion.
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XXVI.  Las demas que senala el articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos y leyes aplicables.

Articulo 29. El Gobierno Municipal tendra como principios rectores de su actuacién los siguientes:

Eficiencia;

Eficacia;
Transparencia;
Honradez;

Legalidad;

Objetividad;

Lealtad;

Imparcialidad,
Integridad;

y Rendicidon de cuentas.

CAPITULOII
DE LAS COMISIONES

Articulo 30. El ayuntamiento designara a las comisiones y a sus integrantes para estudiar, examinar y
proponer al Ayuntamiento los acuerdos, acciones y normas tendientes a mejorar la administracion
publica municipal, asi como para vigilar y reportar al propio Ayuntamiento sobre los asuntos a su cargo
y sobre el cumplimiento de las disposiciones y acuerdos que dicte el Cabildo, el Ayuntamiento ha
asignado las siguientes comisiones permanentes:

l. De Hacienda Municipal;
Il.  De Seguridad Publica, Transito y Vialidad;
Ill.  De Derechos humanos, atencion de las personas con discapacidad; De Gobernacion,
Bandos, Reglamentos y Circulares;
IV. De Asentamientos Humanos, Desarrollo Urbano, Ordenamiento Territorial De salud y
sanidad;
V. De Educacion y cultura;
VI.  De Nifez, juventud y deporte;
VIl.  De Proteccion Civil;
VIIl.  Comercio y Abasto
IX. Igualdad y genero
X.  Adultos Mayores

Xl.  Desarrollo Econémico;
XIl.  Medio Ambiente y prevencion y Gestion integral de residuos sélidos y urbanos; Atencion a
pueblos y comunidades indigenas
Xlll.  Desarrollo Agropecuario

XIV.  Bis de Agua potable drenaje, alcantarillado, tratamiento y disposicién de aguas residuales De
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
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XV.  Simplificacion y digitalizacion.
XVI.  Turismo
XVIl.  Especial: Migracion

Cada comision estara conformada de tres integrantes, a excepcion de la Comision de Hacienda
Municipal, la que debera estar integrada cuando menos por una Regidora o Regidor de cada fraccion
por la o él Sindico. La presidencia de una comisién por parte de una o un integrante del Ayuntamiento,
no lo excluye de la participacion en cualquier otra.

CAPIiTULO Il
DE LAS Y LOS INTEGRANTES DEL AYUNTAMIENTO

Articulo 31. La Presidenta o el Presidente Municipal, la o él Sindico Procurador, Regidoras y Regidores
tendran las atribuciones que les otorgan la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
Constitucién Politica del Estado de Hidalgo, Ley Organica Municipal para el Estado de Hidalgo, el
presente Bando de Policia y Gobierno, los acuerdos emitidos por el Ayuntamiento y demas disposiciones
legales aplicables.

Los servidores publicos mencionados en el parrafo que antecede seran considerados representantes de
eleccion popular, para los efectos del presente Bando de Policia y Gobierno.

Articulo 32. La o él Sindico Municipal, Regidoras y Regidores tendran las atribuciones derivadas de sus
comisiones respectivas y, en general, en su caracter de representantes populares, tendran atribuciones
para realizar gestiones y vigilancia en los diferentes sectores de la administracion publica municipal.

Lo anterior sin perjuicio de las facultades y competencias que tienen las dependencias, direcciones
generales y organismos publicos descentralizados de la administracion pablica municipal, de conducir
sus acciones de conformidad con el presente Bando de Policia y Gobierno, reglamentos, acuerdos,
planes y presupuestos aprobados por el Ayuntamiento, asi como de la observancia de las leyes
Federales y Estatales aplicables a su ambito de competencia.

CAPITULO IV
DE LA O EL TITULAR DE LA PRESIDENCIA MUNICIPAL

Articulo 33. En ceremonia publica solemne, el 5 de septiembre del primer afio de ejercicio Municipal,
tomara Protesta la persona titular de la Presidencia Municipal y se instalara el Ayuntamiento de
conformidad con los Articulos 131 y 132 de la Constitucién Politica del Estado de Hidalgo.

Articulo 34. La Presidenta Municipal o Presidente Municipal, es Titular del Ejecutivo Municipal, por tanto,
responsable de la ejecucién y comunicacién de las disposiciones, vigilar el cumplimiento de los
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reglamentos, las disposiciones de caracter general que emita dicho Cuerpo Colegiado y tiene su
representacion administrativa y en algunos casos la juridica.

Articulo 35. La o él titular de la Presidencia Municipal tendra las siguientes facultades: Gobernar la
Administraciéon Publica Municipal;

1.

VI.

VII.

VIII.

XI.

XIl.

Ordenar la elaboracién del Programa Municipal para la Igualdad y no Discriminacion,
considerando el eje transversal del Plan Estatal de Desarrollo de Perspectiva de Género, asi
como Plan Municipal, a fin de prevenir, atender y eliminar la desigualdad entre mujeres y
hombres; observando un lenguaje no sexista e incluyente;

Designar a la o las personalidades que se destacan por su actividad o desempefio, en cualquier
ambito de la Sociedad, para el otorgamiento de medallas, distintivos o reconocimientos diversos;
Autorizar los Manuales de Operacion y Procedimientos, propuesto por la Direcciéon de Planeacion
y Evaluaciéon, mismo que sera sesionado por el Ayuntamiento y tendran el caracter de
obligatorios para los funcionarios, publicos y empleados municipales, una vez que sean
publicados en el Periédico Oficial del Estado de Hidalgo;

Instruir a las Direcciones Generales y de Area, el establecimiento de criterios para la
instrumentacion de los procedimientos y lineamientos Estatales para la elaboracién, integracion,
ejecucion y evaluacion de los programas que tengan a su cargo;

Verificar que los actos juridicos, operativo y administrativos de las direcciones generales y
dependencias se hagan conforme a Derecho, con respeto irrestricto a la Ley, en su caso, previo
otorgarles facultades para ello;

Revisar que las Direcciones Generales establezcan acciones y estrategias para el seguimiento
del cumplimiento de los objetivos, metas y compromisos establecidos programas municipales en
afinidad con el Plan Municipal de Desarrollo;

Representar al Municipio en todos aquellos actos administrativos en los que se encuentre
legalmente facultado para ello;

Conceder licencia hasta por treinta dias habiles, a los servidores publicos pertenecientes al
régimen administrativo municipal, que se hara constar por escrito. Toda licencia que exceda de
quince dias sera sin goce de sueldo;

Crear las unidades administrativas necesarias para promover, coordinar, asesorar programas o
funciones prioritarias y estratégicas que requiera el desarrollo integral del Municipio, conforme lo
sefala la Ley Organica Municipal para el Estado de Hidalgo;

Convenir con el Ejecutivo Estatal, Entidades Federativas y en su caso, con la Autoridad Federal,
la prestacion de servicios publicos, la administracion de tributos, la ejecucion de abraso la
realizacién de cualquier propésito de beneficio colectivo, en los términos que establezcan el
Articulo 115 Constitucional, la Constitucion Politica del Estado de Hidalgo, y las demas Leyes del
Estado;

Instituir Festivales Culturales, Ferias y/o Eventos Deportivos en los que se promueva la
participacién de los diversos sectores de la sociedad civil, mismos que estaran al programa que
al efecto se expida; y

Las demas que de acuerdo con sus facultades y ordenamiento juridico aplicable le sefalen.
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Articulo 36. Para el despacho de los asuntos que competan a la Administracién Pablica Municipal, la o
él titular de la Presidencia Municipal, se auxiliara de las direcciones generales y dependencias, de
acuerdo con el presupuesto de egresos y las demas disposiciones juridicas vigentes en el Municipio.

Articulo 37. La o él titular de la Presidencia Municipal, podra crear las direcciones generales y
dependencias administrativas necesarias para promover, coordinar o asesorar programas, funciones
prioritarias o estratégicas que requiera el desarrollo integral del Municipio, conforme lo sefiala la Ley
Organica Municipal para el Estado de Hidalgo.

Articulo 38. La o él titular de la Presidencia Municipal, para el despacho de los asuntos del orden
administrativo, ademas de las direcciones generales y dependencias previstas en el presente
ordenamiento, contara con entidades paramunicipales.

Articulo 39. La o él titular de la Presidencia Municipal, designara las direcciones generales o
dependencias municipales, que deberan coordinarse en los asuntos que por su naturaleza asi lo
requieran, ya sea con sus similares de la Administracion Publica Federal, Estatal o Municipal.

Las entidades paramunicipales de la Administracion Publica Municipal podran integrarse a las
comisiones que establezca la o él titular de la Presidencia Municipal, cuando se traten asuntos
relacionados con su objeto. Estas comisiones podran ser transitorias, permanentes o especiales y se
integraran a las direcciones generales interesadas.

Seran presididas por la o él titular o representante de la direccién general o dependencia que la
Presidenta o Presidente Municipal determine para la coordinacién de los trabajos asignados.

CAPITULO V
DE LOS ORGANOS AUXILIARES DEL AYUNTAMIENTO

Articulo 40. El Ayuntamiento podra crear los 6rganos auxiliares desconcentrados y descentralizados
que considere necesarios para el buen funcionamiento de la administracion publica municipal y el
fomento de la participacion ciudadana.

Articulo 41. Son Organos Auxiliares del Ayuntamiento los siguientes:
Las Comisiones del Ayuntamiento;

l. Los Comités;
Il. Las Autoridades Auxiliares (delegados, delegadas y subdelegados;
lll.  Los Consejos;
IV. El Sistema Municipal para la Proteccion de los Derechos de los Nifios, Nifias y Adolescentes,
SIPINNA, Centro Pilares , Instancia de la Mujer, Area de primer Contacto y
V. Los demas que se desprendan del presente Bando de Policia y Gobierno, asi como los que
determine el Ayuntamiento y las leyes correspondientes.
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Articulo 42. Los 6rganos auxiliares municipales son colaboradores directos del Ayuntamiento con las
atribuciones y obligaciones establecidas por la Ley Orgéanica Municipal, el presente Bando y demas
disposiciones aplicables

CAPITULO VI
DE LAS AUTORIDADES Y ORGANOS AUXILIARES

Articulo 43. Las Delegadas, Delegados, Subdelegadas y Subdelegados Municipales asi como los
Consejos de Colaboracion, son autoridades auxiliares electos por la ciudadania de su comunidad y son
los representantes del gobierno municipal bajo la guia de la Secretaria General Municipal, cuya funcion
es actuar en forma coordinada en sus respectivas circunscripciones, y con estricto apego a las
disposiciones federales, estatales y municipales, con el objeto de coadyuvar para mantener el orden, la
paz social, la seguridad y la proteccion de los vecinos, siendo el vinculo permanente de comunicacion
entre los habitantes de su comunidad y el Ayuntamiento.

M.

Sera facultad del ejecutivo expedir nombramientos y toma de protesta de los 6rganos auxiliares.

Las autoridades auxiliares ejerceran el cargo conferido por la ciudadania, que tendra caracter
honorario y se renovaran cada ano.

En ninguna circunstancia, el Municipio se obligara a destinar inmueble alguno o recursos publicos
en favor de las autoridades auxiliares referidas en el parrafo que antecede, durante su encargo
ni una vez concluido el mismo, ni aun con motivo de las funciones realizadas por tales
autoridades.

Articulo 44. Para la eleccion de autoridades auxiliares, los ciudadanos deberan cumplir con lo que dicta
el articulo 80 de la Ley Organica Municipal para el Estado de Hidalgo.

Articulo 45. Corresponde a las autoridades auxiliares, las siguientes atribuciones:

Vigilar el cumplimiento del presente Bando de Policia y Gobierno, de las disposiciones
reglamentarias que expida el Ayuntamiento, y denunciar a la dependencia administrativa
correspondiente las violaciones a las mismas;

Coadyuvar con el Ayuntamiento en la elaboracion y ejecucién del Plan de Desarrollo Municipal y
de los programas que de él se deriven;

Auxiliar a la Secretaria General Municipal con la informacion que requiera para expedir
certificaciones y constancias domiciliarias a los ciudadanos en el dmbito de su competencia
territorial;



VI.

VII.

VIII.

IX.
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Informar por escrito anualmente a sus representados y al Ayuntamiento, sobre la administracion
de los recursos que en su caso tengan encomendados y del estado que guardan los asuntos a
su cargo, el estado de cuenta de las aportaciones econémicas que estén a su cuidado, durante
la primera semana de diciembre;

Solicitar a la o él titular de la Presidencia Municipal, la apertura de fosas, para la inhumacién que
deba llevarse al interior del pantedn de su comunidad.
La inhumaciéon debe ser autorizada por el Registro del Estado Familiar Municipal.

Elaborar los planes de trabajo con la asesoria de personal del Ayuntamiento;

Informar oportunamente a sus representados, la existencia de programas de desarrollo social
que promuevan los gobiernos Federal, Estatal o Municipal; y

Las demas que se desprendan de los ordenamientos y reglamentos vigentes;

Articulo 46. Las autoridades auxiliares estan impedidas para:

Cobrar contribuciones municipales sin autorizacion expresa de la Ley de Egresos del Ejercicio
actual que corresponda;

Autorizar licencias de construccion y alineamiento o para la apertura de establecimientos;
Mantener detenidas a las personas;

Poner en libertad a los detenidos en flagrancia por hechos delictuosos del fuero comun o Federal;
Autorizar inhumaciones y/o exhumaciones;

Desempefar cualquier funcién que no esté expresamente prevista en este Bando o en otros
reglamentos u ordenamientos municipales vigentes.

Articulo 47. En el supuesto de la creaciéon de alguna nueva comunidad, el Ayuntamiento se
reservara la facultad de nombramiento para la totalidad de sus miembros.

Articulo 48. Los Consejos de Colaboracién Municipal son organismos comunitarios que coordinan la
participacion social en la gestion, seguimiento, organizacion y fomento de la consulta popular entre los
habitantes de la comunidad y el Ayuntamiento y tendran las siguientes funciones:

Organizar, promover y canalizar la participacion ciudadana en el cumplimiento de las facultades
y obligaciones del Ayuntamiento, esencialmente en la gestién, programacion, realizacion,
mantenimiento y vigilancia de las obras y servicios publicos;

Participar en el cumplimiento de los planes y programas aprobados por el Ayuntamiento para el
desarrollo de las comunidades y del Municipio;

Presentar, para acuerdo del Ayuntamiento, los proyectos acordados por sus comunidades, para
obras y acciones tendientes a mejorar y ampliar los servicios publicos;
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IV.  Promover y coordinar la participacion social para la gestion y realizacion de obras comunitarias,
asi como para el mantenimiento, conservacién y vigilancia de la infraestructura de los servicios
pUblicos municipales en todas las actividades de integracion y desarrollo comunitario;

V. Proponer al Ayuntamiento las acciones tendientes a integrar o modificar los planes y programas

municipales;
VI.  Participar en la supervisiéon de la prestacién de los servicios publicos;
VIl.  Informar anualmente a sus representados y al Ayuntamiento, sobre la administracion de los

recursos que en su caso tengan encomendados, y del estado que guardan los asuntos a su
cargo; en su caso, el estado de cuenta de las aportaciones econémicas que estén a su cuidado;

y

VIIl. Las deméas que determinen las leyes aplicables, este Bando de Policia y Gobierno y los
reglamentos municipales.

Articulo 49. Los nombramientos, sellos y papeleria, para las autoridades auxiliares, Consejos de
Colaboracién Municipal, y otras organizaciones de participacién que acuerde el Ayuntamiento, seran
autorizados por la o él titular de la Presidencia Municipal, con las formalidades que establece la Ley
Organica Municipal para el Estado de Hidalgo; la Secretaria General Municipal llevara el registro en el
libro de gobierno que corresponda.

La Contraloria Interna, cuidara que los sellos y la papeleria de uso oficial sean exclusivamente para el
despacho de asuntos inherentes a la competencia que corresponda a las personas autorizadas.

Articulo 50. Los 6rganos auxiliares DIF ,SIPINNA, Instancia de la Mujer, Centro Pilares, Area de Primer
Contacto y los Consejos de Colaboracion Municipal, podran ser consignadas por faltas o infracciones,
ilicitos o causas graves que califique la Contraloria Municipal previa investigacion que se lleve a cabo
de acuerdo a lo previsto en la Ley General de Responsabilidades Administrativas y la Ley de
Responsabilidades Administrativas del Estado de Hidalgo.

Articulo 51. En caso de sustitucion en alguno de los érganos auxiliares, sera por conducto del suplente,
quien asumira el cargo previa protesta de ley que rinda ante el Ayuntamiento en sesion de Cabildo o
ante el representante que éste autorice; a falta del suplente, el Ayuntamiento, por mayoria calificada,
nombrara al sustituto que fungira por el tiempo que falte del periodo.

Articulo 52. Son causas de remocion de los érganos y autoridades auxiliares:
I.  Incurrir en alguna de las prohibiciones que sefialan las leyes, el presente Bando de Policia y

Gobierno y los reglamentos municipales;
ll.  Sercondenado por un hecho delictuoso que amerite pena privativa de la libertad;
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IIl.  Faltar de manera reiterada e injustificada al cumplimiento de las obligaciones que como autoridad
auxiliar le asignan las leyes, el presente Bando de Policia y Gobierno y los reglamentos

municipales;

IV. Realizar actos que ocasionen dafios y perjuicios al patrimonio publico, hacienda municipal o a la
administracion publica municipal, afectando los planes y programas de desarrollo municipal,

V.  Usurpar funciones y atribuciones publicas;

VI. Observar una reiterada mala conducta dentro de su comunidad y el municipio;
VIl. Otras que atenten contra la paz y el orden publico, las instituciones y patrimonio publico; y
Renuncia.
CAPITULO VII

DE LA PARTICIPACION SOCIAL Y CIUDADANA

Articulo 53. El Ayuntamiento promovera entre las y los habitantes de El Arenal, la creacion y
funcionamiento de asociaciones y demas organizaciones de caracter social, a efecto de que participen
en el desarrollo vecinal y civico en beneficio de la sociedad. Dichas organizaciones se integraran con
sus habitantes por designacion de ellos mismos, y sus actividades seran permanentes o transitorias
conforme al programa o proyectos de interés comun en el que acuerden participar.

Las personas fisicas o juridicas colectivas que se destaquen por sus actos u obras en beneficio del
Municipio, Estado de Hidalgo, Estado Mexicano o del pueblo Mexicano, seran distinguidas por el
Ayuntamiento con un reconocimiento, conforme a las disposiciones municipales respectivas.

Articulo 54. El Gobierno Municipal propiciara los mecanismos que incentiven, promuevan, garanticen y
fortalezcan el bienestar social, a través de la participacion ciudadana de manera organizada, con los
cuales las y los habitantes del Municipio podran participar individual o colectivamente, mediante las
siguientes acciones:

I.  Presentar propuestas de acciones, obras y servicios publicos, para que previo estudio y dictamen
sean incluidas en el Plan de Desarrollo Municipal,

Il.  Presentar ante la o él titular de la comisién de Gobernacién, Bandos, Reglamentos y Circulares,
propuestas de reformas o adiciones al Bando Municipal, a los diferentes reglamentos
municipales, para que de conformidad al procedimiento establecido sean analizadas, discutidas,
y en su caso, consideradas por el Cabildo; y

lIl.  Ejercer el derecho de peticion, para sefialar actos que pongan en peligro la seguridad, el orden,
la salud y el medio ambiente o denunciar hechos que se consideren sean en detrimento de la
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hacienda y el patrimonio municipal, sin mas formalidades que hacerlo por escrito, en forma
pacifica y respetuosa, de las cuales la autoridad tendra la obligaciéon expresa de responderle al
particular en términos de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y La
Constitucion Politica del Estado de Hidalgo.

Articulo 55. Son instrumentos de participacién ciudadana:

Iniciativa Ciudadana: Mecanismo de participacion a través del cual las personas con domicilio en
El Arenal, podran presentar al Ayuntamiento, propuestas de iniciativas de ordenamientos
municipales, en un nimero equivalente por lo menos al cero punto trece por ciento de la lista
nominal de electores del Municipio.

Consulta Popular: Mecanismo de participacion a través del cual las personas con domicilio en El
Arenal, ejercen su derecho a través del modo emitido expresando su opinion respecto de uno o
varios temas de trascendencia municipal, entendida ésta cuando contenga aspectos que
repercutan en la mayor parte del territorio municipal y/o que impacten en una parte significativa
de la poblacion; y

Audiencia Publica: Mecanismo de participacién por medio del cual las personas que se
encuentren en el Municipio de El Arenal, podran proponer al Ayuntamiento la adopcién de
determinados acuerdos o la realizacion de ciertos actos, recibir informacién sobre las actuaciones
de los servidores publicos municipales, presentar al Ayuntamiento las peticiones, quejas o
propuestas en todo lo relacionado con la Administraciéon Publica a su cargo, asi como evaluar
junto con las autoridades el cumplimiento de los programas y actos de gobierno.

Articulo 56. El area del Ayuntamiento que reciba las iniciativas ciudadanas debera remitirlas a las
Comisiones respectivas, por con ducto de las o los regidores que funjan como Presidentes de las
mismas, en un plazo no mayor a dos dias habiles, marcando copia de conocimiento a la o él titular de la
Presidencia Municipal y a la o él Sindico Procurador.

Articulo 57. El Ayuntamiento en términos similares a la regulacién de la figura juridica homdnima
contenida en la Ley de Participacion Ciudadana para el Estado de Hidalgo.

Mientras no sea emitido el Reglamento referido en el parrafo que antecede, el Ayuntamiento, por
conducto de la o él titular de la Presidencia Municipal, Regidor o Regidora Presidente de la Comisién
correspondiente y la o él Sindico Procurador, podran emitir convocatorias para realizar Consultas
Populares utilizando un procedimiento andlogo al previsto para dichas consultas en la Ley de
Participacién Ciudadana para el Estado de Hidalgo.

TiTULO QUINTO
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL
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CAPITULO PRIMERO
DE LA ESTRUCTURA Y FUNCIONAMIENTO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL

Articulo 58. Para el despacho de los asuntos municipales, el Ejecutivo Municipal se auxiliara con las
areas administrativas, organismos publicos descentralizados y entidades de la Administracion Pablica
Municipal que considere necesarias, las que estaran subordinadas a la o él titular de la Presidencia
Municipal. Dichas areas administrativas, organismos y entidades son las siguientes:

Articulo 59. Despacho Municipal;

.  Secretario Técnico;
II.  Asesor de la Presidencia;
Ill.  Direccion de Giras, Logistica y Eventos;

Articulo 60. Organo de Control Interno

. Unidad Investigadora
I1. Autoridad Resolutora
IIl.  Autoridad Sustanciadora

Articulo 61. Secretaria General Municipal;

I.  Direccion Comunicacion Social y Relaciones Publicas;
Aucxiliar Administrativo
Auxiliar
II.  Direccion de Seguridad Publica;
Subdireccion de Seguridad Publica
Departamento Proximidad Social
Departamento de Transito y vialidad
Departamento de Prevencion del Delito
Aucxiliar Administrativo
Cc2
Subdirecciéon de Proteccion Civil
Comandante de Guardia
Técnicos en urgencias medicas

.  Departamento de Proteccion Civil y Cuerpo de Bomberos;
Aucxiliar administrativo.

IV.  Tesoreria Municipal:
Contador General Financiero
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Auxiliar Contable
Auxiliar Contable
Auxiliar Administrativo
Auxiliar administrativo
Compras y Adquisiciones
Auxiliar de Informatica
Auxiliar administrativos
Catastro y Predial
Auxiliar administrativo
Auxiliar Administrativo
Reglamentos y espectaculos
Auxiliar Administrativo
Notificador
Notificador
Parque Vehicular
Auxiliad Administrativo

V.  Direccion de Planeacién y Desarrollo
Proyectos productivos
Desarrollo Agropecuario
Ecologia y medio ambiente
Area de Saneamiento
Auxiliar

Turismo

Instancia de la Juventud

Educacién

Control y evaluacién
PBR-SED

Cultura

Desarrollo econémico

Coordinacion de bibliotecas
Auxiliar de bibliotecas

Deporte
Auxiliar técnico
Auxiliar

Desarrollo Social

Unidad de Movilidad y transporte
Auxiliar administrativo
Auxiliar administrativo

VI.  Oficialia Mayor

Subdireccién de Servicios Generales
Jardineria
Alumbrado Publico
Panteones



Construccion y pintura
Plomeria
Mantenimiento y limpieza
Recoleccion de residuos so6lidos y urbanos
Auxiliar Administrativo
VII.  Direccion de Obras Publicas
Subdireccién de obras publicas
Proyectos
Licitaciones
Supervisor de obras
Notificador
Auxiliar administrativo
Aucxiliar administrativo
Magquinaria y Equipo
Operadores de maquinaria
Secretaria
VIIl.  Direcciéon de Agua potable y Alcantarillado
Subdireccion de Agua Potable y Alcantarillado
Mantenimiento de redes de agua
Fontaneros
Poceros
Distribucién de agua potable
Mantenimiento de redes de agua
Cultura del agua (ECA)
Auxiliar administrativo
IX. Sistema del Desarrollo Integral de la Familia
Direccion General
Auxiliar administrativo
Disefio e imagen
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Unidad de Prevencion y Atencién a Menores y Adolescentes en riesgo (PILARES)

Ayudas técnicas
Coordinacién de personas con Discapacidad
Auxiliar
Auxiliar
Nutriologia
Psicologia
X.  Autoridad Municipal de Simplificacién y Digitalizacion

Simplificacion Administrativa y Buenas Practicas Regulatorias
Digitalizaciéon y Desarrollo de Soluciones Tecnoldgicas

Atencion Ciudadana

Xl.  Direcciéon de Recursos Humanos
XIl. Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica de El Arenal;
Xlll.  Unidad de Archivo y concentracién Historica Municipal

XIV. Juez Civico



Pagina 29 de 61

XV. Unidad Técnica Juridica

XVI. Instancia de la Mujer;
XVII. Unidad de Salud;
XVIII. Departamento de Registro Familiar;

Articulo 62. Para la debida organizacion y funcién de la administracién publica municipal, la o él
Ejecutivo Municipal podra auxiliarse de la Secretaria General Municipal, bajo la instruccion de la o él
titular de la Presidencia Municipal y con las atribuciones conferidas en la Ley Organica Municipal para
el Estado de Hidalgo.

Articulo 63. La Secretaria General Municipal coadyuvara a la elaboracién de los manuales de
organizacion y procedimientos de la Administracion Publica Municipal y el Ayuntamiento expedira dichos
manuales, asi como el Cédigo de Etica y Conducta el cual tendran que observar todos los servidores
publicos municipales.

Articulo 64. Las y los secretarios y titulares de las direcciones generales podran delegar en sus
subalternos cualquiera de sus facultades; salvo aquellas que por ley u otras disposiciones deban ser
gjercidas directamente por ellos.

Para el eficiente desempeino de sus funciones, cada dependencia se integrara con las direcciones,
subdirecciones, departamentos y oficinas que resulten necesarias, previa autorizacion de la o él titular
de la Presidencia Municipal y de conformidad a los recursos presupuestales.

Articulo 65. La Secretaria y las y los titulares de las Direcciones Generales, vigilaran en el ambito de su
competencia el cumplimiento de la normatividad federal, estatal y municipal, asi como, los planes,
programas y todas aquellas disposiciones y acuerdos que emanen del Ayuntamiento.

Los servidores publicos tendran las siguientes obligaciones ante él o la Presidenta Municipal
independientemente de las derivadas de su cargo y responsabilidad:

I.  Rendir un informe mensual de sus actividades, para la integraciéon del Informe Anual de
actividades de la o él titular de la Presidencia Municipal con copia a la Contraloria Interna para
su revision y evaluacion;

Il.  Proporcionar la informacion que al momento se requiera sobre cualquier asunto que sea de su
incumbencia; Brindar el apoyo y asistencia técnica requerida o solicitada en un momento
determinado;

lll.  Atender a las y los ciudadanos cuando presenten cualquier solicitud de informacion o queja por
irregularidad en la prestacion de los servicios publicos o violacion, informando a la o él titular de
la Presidencia Municipal o a quien designe sobre el seguimiento de la queja;

IV. Facilitar la comunicacién y coordinacion entre las diferentes direcciones generales y
dependencias, aportando toda la informacion, apoyo y asistencia necesarios para efectos del
seguimiento, coordinacion y supervision de acciones, en la busqueda del mejorar y cumplir los
Servicios Publicos y acciones, metas, objetivos y politicas del Plan de Desarrollo Municipal;

V. Elaborar y mantener actualizados los Manuales de Operacién y Procedimientos, los que deberan
contener la definicion y documentacion de los procedimientos que sustentan la operacion y



VI.

VII.

VIIL.

XI.
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politicas de todas sus dependencias, asi como puestos involucrados en la ejecucion de las
diversas funciones administrativas y operativas, a fin de establecer el control y ejecucion mas
eficiente;

Manejar con responsabilidad, seguridad y seguimiento el resguardo del archivo de su direccion
general y dependencias;

Constituir mecanismos de coordinaciéon con el Despacho de la o él titular de la Presidencia
Municipal, para la realizaciéon de los actos publicos, en los que tenga intervencién, vigilando que
exista la informacién necesaria para la elaboracién de la carpeta informativa, con un minimo de48
horas de anticipacion al evento, para garantizar la eficiente organizacion y desarrollo del
protocolo;

Conducir sus actividades en forma planeada, programada, con rectitud, respeto y en base a las
prioridades que emanan de las acciones, metas, objetivos y politicas del Plan de Desarrollo
Municipal, Programas de Gobierno Municipal y las que establezca la o él titular de la Presidencia
Municipal;

Presentar su Plan de trabajo a corto, mediano y largo plazo en reciprocidad de su (POA);
Elaborar en el mes de Noviembre y Diciembre el Programa Operativo Anual (POA) por unidades
dependientes de su direcciéon general, como un instrumento administrativo que dé soporte a la
ejecucion del Plan de Desarrollo Municipal (PDM); y

Las demas que dispongan las leyes, reglamentos y normatividad aplicable, asi como el superior
jerarquico.

Articulo 66. Las y los servidores publicos municipales que se desempefien como titulares del Despacho
Municipal, Secretaria General Municipal, Direcciones Generales de:

Contraloria Interna;

Secretaria Técnica;

Despacho Municipal;

Seguridad Publica;

Tesoreria municipal;

Planeacién y Desarrollo Municipal;
Oficialia Mayor;

Obras Publicas;

Agua Potable y Alcantarillado;

DIF;

Recursos Humanos;

Autoridad Municipal de Simplificacién y Digitalizacion
Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica;
Juzgado Municipal;

Unidad Técnica Juridica;

Unidad de Prevencion de Adicciones y la Salud;

Registro Familiar,;

Instancia de la Mujer Ecologia;

Inventario.

Simplificaciéon y digitalizacion

Asi como los diferentes departamentos de la Administracion Publica Municipal deberan cumplir con lo
que determina el articulo 121 Bis de la Ley Organica Municipal para el Estado de Hidalgo.
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Articulo 67. Las y los Funcionarios y Empleados de Confianza del Municipio, son servidores publicos y
estan obligados a observar las disposiciones legales federales, estatales y municipales en el desempeiio
de su cargo o funcion.

La inobservancia a las disposiciones contenidas en el presente Bando de Policia y Gobierno y demas
normatividad aplicable a las funciones de los servidores publicos municipales, dara lugar a que la o él
Titular del Ejecutivo Municipal, determine el tipo de sancién laboral que corresponda aplicar, bien sea
amonestacion, suspension temporal del cargo o remocién del mismo, sin perjuicio de que se dé vista a
la Contraloria Interna Municipal para efectos de deslinde y fincamiento de responsabilidades
administrativas, asi como de la imposicién de las sanciones administrativas a que haya lugar por la
conducta irregular.

Para el caso de irregularidades en el desempefio de la funcion de las y los Regidores y la o él Sindico
Procurador, se estara a lo dispuesto por la Ley Organica Municipal para el Estado de Hidalgo y la Ley
aplicable en materia de responsabilidades de los servidores publicos.

Articulo 68. Para el caso de la comision de algin hecho penalmente sancionable en la responsabilidad
de su cargo, las o los servidores publicos que resulten responsables y que hayan sido designados por
la o él titular el Ejecutivo Municipal, seran destituidos del cargo que desempefan y seran puestos a
disposicion de la autoridad competente.

Para el caso de la ejecucion de conductas penalmente sancionables en el ejercicio de su funcion por la
o él titular de la Presidencia Municipal, la o él Sindico Procurador y las o los Regidores, se seguira el
procedimiento que sefala la Constitucion Politica del Estado de Hidalgo, Ley Organica Municipal para
el Estado de Hidalgo y la Ley General de Responsabilidades Administrativas.

Articulo 69. Las y los servidores publicos adscritos a las distintas Direcciones y Areas de la
Administracién Publica del Ayuntamiento, deberan realizar sus labores en el horario comprendido entre
las nueve y las diecisiete horas, de lunes a viernes, y sabados entre las nueve y las catorce horas,
descansando los domingos.

La Administracion Publica Municipal, por conducto de la Tesoreria, realizara descuentos quincenales al
salario de las y los servidores publicos municipales, por concepto de faltas o inasistencias a labores,
contabilizados por dia laboral en razén de la divisién que se realice del monto que se perciba como
salario quincenal entre quince, bajo las siguientes condiciones:

a) Se considera como retardo, el registro de asistencia efectuado entre las nueve horas con seis
minutos a las nueve horas con catorce minutos y cincuenta y nueve segundos.

b) Se considera falta o inasistencia a labores, el registro efectuado a partir de las nueve horas con
quince minutos. Tres retardos por quincena constituyen una falta o inasistencia a labores.

c) Solo en el caso de comisién laboral, las y los servidores publicos podran abstenerse de registrar
su entrada y/o
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d) Salida a labores, en el horario previsto en el primer parrafo de este articulo, debiendo hacerlo al

momento de la salida y al momento del retorno de la comision.

e) La omision del registro de entrada y/o salida, sin pase de incidencia que justifique la misma, se

considerara falta o inasistencia a labores.

CAPITULO SEGUNDO
DEL PATRIMONIO Y LA HACIENDA MUNICIPAL

Articulo 70. Sin perjuicio de lo establecido en la Ley Orgénica Municipal para el Estado de Hidalgo, el
Municipio contara con un patrimonio que comprende:

VI.

VII.

VIII.

Los bienes muebles e inmuebles destinados a un servicio publico municipal;

Los bienes de uso comuUn que no pertenezcan a la Federacion o al Estado;

Los expedientes oficiales, archivos, documentos, titulos, piezas artisticas o historicas,
etnoldgicas, paleontoldgicas y otras de similar naturaleza que no sean del dominio de la
Federacion o del Estado;

Los bienes muebles e inmuebles que no estén afectos a un servicio puablico municipal;

Los bienes ubicados dentro del territorio del Municipio, declarados vacantes o mostrencos,
conforme a la legislacién comun;

Los bienes que adquieran por cualquier titulo legal y no se destinen a un servicio publico;

Los capitales y créditos a favor del Municipio, asi como los intereses y productos que generen
los mismos; Las rentas y productos de todos los bienes municipales;

Las participaciones y aportaciones que reciban de acuerdo con las leyes federales vy
estatales; y

Las contribuciones y demas ingresos determinados en la Ley de Ingresos que corresponda,
los que decrete la Legislatura y otros que por cualquier titulo legal reciba.

TiTULO SEXTO
DE LOS SERVICIOS PUBLICOS PERMANENTES
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CAPITULO |
SERVICIOS PUBLICOS

Articulo 71. La o él Presidente Municipal organizara la administracién, funcionamiento, conservacién y
explotacion de los servicios publicos, considerando los siguientes:

l.

Il.

Il.
V.
V.
VI.
VII.
VIII.
IX.
X.
XI.
XIl.
XII.
XIV.
XV.
XVI.
XVII.
XVIIL.
XIX.
XX.
XXI.
XXII.

Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento;

Alumbrado Publico;

Mercados; Panteones; Rastro;

Conservacion de Obras de Interés Social; Seguridad Publica y Vialidad;
Proteccion de Personas y sus Bienes; Obras Publicas; Acciéon Cultural;
Planificacién y Desarrollo;

Licencias, Permisos e Inspeccion y Vigilancia;

Comunicacién Social, Estadistica y Eventos Civicos;

Deporte;

Catastro; Traslado de Dominio;

Recaudacion de Rentas;

Reclutamiento

Conciliacién Municipal;

Registro del Estado Familiar;

Apoyo a la Familia y a la Nifiez;

Anuncios Oficiales, Comerciales y Politicos;

Reglamentar y vigilar toda clase de Espectaculos Publicos;
Proteccion de la Flora, Fauna y Medio Ambiente; Proteccién Civil;
Turismo y la Cultura;

Recreacion y Asistencia Social;

Atencién a la mujer;

Salud y Sanidad.

Articulo 72. La prestacion de cada servicio publico sera realizada por la direccién general o dependencia
que determine este Bando de Policia y Gobierno, el Reglamento Interno de la Administracion Publica
Municipal y él o la Presidenta Municipal.

Articulo 73. No podra ser motivo de concesién a particulares los servicios publicos siguientes: Seguridad
Publica y Vialidad, Registro del Estado Familiar, Alumbrado Publico, Proteccion Civil, Sanidad y aquéllos
que afecten la estructura y organizacién municipal.
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CAPITULOII
DE LA CREACION, ORGANIZACION, MODIFICACION YSUPRESION DE LOS SERVICIOS
PUBLICOS

Articulo 74. El o la Presidenta Municipal tendran facultades para crear de acuerdo a las necesidades
administrativas, las direcciones generales o dependencias que sean indispensables para la buena
marcha de los servicios publicos, de conformidad al presupuesto aprobado por el Ayuntamiento.

Articulo 75. Los servicios publicos en todos los casos deben presentarse en forma continua, regular,
general y uniforme.

Articulo 76. La organizacion y funcionamiento de los servicios publicos, se sujetara a lo dispuesto por
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Constitucion Politica del Estado de Hidalgo,
Ley Organica Municipal para el Estado de Hidalgo, el presente Bando de Policia y Gobierno, Reglamento
Interno de la Administracion Municipal y por los preceptos del Ayuntamiento, a efecto de hacer su
prestacion mas expedita y eficaz.

Articulo 77. Cuando las prestaciones de los servicios publicos no exceptuados sean concesionados a
particulares, estos se sujetaran a las disposiciones de la Constitucion Politica del Estado de Hidalgo,
Ley Organica Municipal para el Estado de Hidalgo, Reglamento Interno de la Administracion Municipal,
al presente Bando de Policia y Gobierno asi como las contenidas en la concesion.

Articulo 78. Las normas reglamentarias para la prestacion de los servicios publicos, podra modificarse
cuando el interés de la sociedad asi lo imponga o cuando deje de cumplir su finalidad y asi lo establezca

el Ayuntamiento.

Articulo 79. Cuando al Ayuntamiento se le exponga la suspension de un servicio publico concesionado
a un particular, analizara el informe de la comision respectiva y escuchar las partes involucradas, antes
de instituir su acuerdo, de ser positivo, los bienes destinados a la prestacion del servicio publico, podran
pasar a formar parte del patrimonio mediante el pago de los mismos.

Articulo 80. Cuando los bienes destinados a la prestacion del servicio publico hayan sido donados o
entregados por particulares a favor del Municipio, él o la Presidenta Municipal dara instrucciones para
otorgarle su nimero de inventario y su registro a favor del Municipio, igualmente determinara a que
deben destinarse éstos.

Articulo 81. Cuando la actividad del particular involucre un servicio publico, su reglamentacion sera
emitida por el Ayuntamiento.
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CAPITULO Il
DEL FUNCIONAMIENTO Y ORGANIZACION DE LOS SERVICIOS PUBLICOS

Articulo 82. Los Servicios Publicos deberan prestarse:

l. Por el Municipio;
II.  Por el Municipio y Particulares Concesionarios y
[ll.  Por el Municipio y el Estado.

Articulo 83. En la prestacion de servicios publicos en la que concurre el Municipio con particulares, él
o la Presidenta Municipal tendran a su cargo la organizacién y direccion del mismo.

Articulo 84. El o la Presidenta Municipal en beneficio de la colectividad, puede en cualquier momento
modificar el funcionamiento del servicio o darle las modalidades que requiera, avalado por el 50% mas
uno de el Ayuntamiento.

Articulo 85. El o la Presidenta Municipal por lo menos una vez al mes, vigilara e inspeccionara la forma
en que el particular viene prestando el servicio que tiene concesionado, teniendo facultad para dictar la
cancelacion de dicho servicio, cuando no esté cumpliendo su finalidad o lo establecido en el Contrato
de Concesidn respectivo.

Articulo 86. Los servicios publicos concesionados, estaran sujetos para su prestacion a la aprobacion
de tarifas por el Ayuntamiento, con base en las reglas siguientes:

I. Las tarifas se formularan y aplicaran con base en un tratamiento de igualdad de circunstancias
dentro del marco legal de la Ley de Ingresos y;
Il. Las tarifas estaran en vigor durante el periodo de la concesion.

Articulo 87. La prestacién intermunicipal o en coordinacién con el estado de un servicio publico, requiere
del acuerdo del Ayuntamiento para aprobar el convenio y la intervencion del Congreso del Estado Libre
y Soberano de Hidalgo, para sancionar dicho acto.

Articulo 88. El Presidente o Presidenta, Sindico o Sindica podra firmar convenios autorizados por el
Ayuntamiento con los Municipios vecinos, para la coordinaciéon de los servicios que sea posible su
regionalizacion, previo acuerdo del dispendio por los usuarios o el Ayuntamiento que requiere del
servicio, regulando dicho acto por la Ley respectiva.

TiTULO SEPTIMO
DEL FUNCIONAMIENTO DE LOS ESTABLECIMIENTOS



Pagina 36 de 61

CAPITULO |
OBLIGACIONES

Articulo 89. La actividad comercial, industrial y de prestacién de servicios, se regiran por lo dispuesto
en las Leyes de la materia, Reglamento de la materia expedido por el Ayuntamiento de El Arenal, Hidalgo
y por el presente Bando de Policia y Gobierno.

Articulo 90. Toda actividad comercial, industrial y de prestacion de servicios, debe registrarse
cumpliendo los requisitos solicitados en la direccién de Reglamentos y Espectaculos, la cual extendera
el permiso correspondiente, debiendo ir firmado por la o él Presidente Municipal, la o él Tesorero
Municipal y la direccién de Reglamentos y Espectaculos, la falta de este permiso sera objeto de
infraccién y clausura del giro comercial, de servicios o industrial.

Articulo 91. Todos los establecimientos mercantiles, industriales y prestadores de servicios estan
obligados a cumplir con las disposiciones establecidas por la Ley de Salud para el Estado de Hidalgo,
Leyes Hacendarias del Estado de Hidalgo, el presente Bando de Policia y Gobierno, los reglamentos y
decretos respectivos.

Articulo 92. Todos los establecimientos mercantiles, industriales y prestadores de servicios
permanentes que deseen cambiar el domicilio de su negocio, deberan acudir la direccién de
Reglamentos y Espectaculos, para su debida autorizaciéon, asimismo, en caso de suspension de
actividad temporal o definitiva.

Articulo 93. La o él Presidente Municipal, esta facultado para ordenar a las direcciones generales y
dependencias municipales, el control, inspeccion y fiscalizaciéon de las actividades que realicen los
particulares, por medio la direccién de Reglamentos y Espectaculos.

Articulo 94. Las personas fisicas 0 morales no podran en el ejercicio de sus actividades comerciales,
industriales o de prestacion de servicios, invadir o estorbar en cualquier forma la via publica.

Articulo 95. Todo comerciante fijo, semifijo 0 ambulante que desarrolle sus actividades en el territorio
del Municipio, esta obligado a cumplir las obligaciones del presente Bando de Policia y Gobierno y del
reglamento de Comercio del Municipio.

CAPITULO Il
DE SERVICIO AL PUBLICO

Articulo 96. El comercio, la industria y los prestadores de servicio, abrirdn sus puertas de las 9:00 a
21:00 horas, con excepcion de los giros siguientes:
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I.  Miscelaneas y abarrotes, que sera de las 7:00 a 21:00 horas. sin venta de bebidas alcohdlicas
en botella cerrada;
II. Hoteles, farmacias; clinicas y hospitales, opcionalmente prestaran su servicio las 24horas;
Ill.  Centros deportivos y gimnasios, que abrirdn opcionalmente de las 6:00 a 22:00 horas;
IV.  Peluquerias, salones de belleza, estéticas, que podran abrir de las 7:00 a 21:00 horas;
V. Baresy cantinas que sera de las 12:00 a 22:00 horas;
VI.  Expendios de pulque de las 11:00 a las 19:00 horas;

VIl.  Discotecas de las 16:00 a las 0:00 horas;
VIll.  Mercados que se sujetaran al horario establecido en el reglamento de Comercio vigente para
el Municipio;

IX. La actividad o ejercicio de profesionales, podran efectuarla opcionalmente durante las
24horas del dia; Venta de cerveza con comida de 11:00 a 22:00 horas;
X.  Escuelas de las 7:00 a 23:00 horas;

Xl. Restaurantes sin venta de bebidas alcohodlicas de las 6:00 a 22:00 horas. Xll. Restaurantes
con venta de bebidas alcohdlicas de las 11:00 a 0:00 horas;
Xll.  Establecimientos de giros de maquinas accionadas con fichas o monedas, como videojuegos,

juegos electromecanicos, fono electrénicos y futbolitos, tendran un horario corrido de las
11:00 a 20:00 horas; y

Xlll.  Vinaterias, tiendas de abarrotes y miscelaneas con venta de bebidas en botella cerrada, de
las 9:00 a 22:00 horas.

Articulo 97. El incumplimiento de lo dispuesto en este articulo, se sancionar con:

I.  Amonestaciones;
II.  Sancién econémica de un monto de diez a cien Unidades de Medida y Actualizacién (UMA), en
el momento de la violacién de las disposiciones de este Bando de Policia y Gobierno;
Ill.  Para el caso de primera reincidencia, se duplicara el monto de la sancién que primeramente se
aplicé; Para el caso de segunda reincidencia clausura provisional; y
IV.  Clausura definitiva.

Queda a criterio del Ejecutivo Municipal, el aplicar cualquiera de las sanciones sefaladas anteriormente
sin sujetarse a un orden, dada la gravedad del caso concreto de que se trate.

Articulo 98. El horario para las industrias, comercio y prestadores de servicio, sefialado en el presente
Bando de Policia y Gobierno podra ser ampliado cuando exista causa justificada a juicio de la o él
Presidenta Municipal, tomado en cuenta la comodidad de los compradores, la naturaleza comercial del
giro, su ubicacion y los beneficios que ellos reporten a la economia municipal.

Articulo 99. Los lugares en donde se efectiien espectaculos publicos quedan sujetos a lo establecido
en la licencia para su funcionamiento expedida por la Direccion de Reglamentos y Espectaculos.

Articulo 100. Queda estrictamente prohibido, el establecimiento de giro de maquinas accionadas con
fichas o monedas como video juegos, electromecanicos, fonos electronicos y futbolitos cerca de
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Escuelas, éstos podran instalarse a una distancia minima de cien metros de cualquier centro educativo.
Lo anterior con el fin de evitar que los educandos distraigan su atencion a su preparacién. Estos
establecimientos, abriran sus puertas con horario de 11:00 a 20:00 horas.

Articulo 101. Los establecimientos que sefala el precepto que antecede, cuya ubicaciéon no se
encuentre en los minimos previstos, tienen noventa dias a partir de que entre en vigor el presente Bando
de Policia y Gobierno, para su reubicacion.

Articulo 102. En caso de que las y los propietarios de establecimientos de traga monedas, video juegos,
futbolitos, no reubiquen en el plazo previsto por el articulo que antecede, seran clausurados por la
Direccion de Reglamentos y Espectaculos.

CAPITULO IlI
PROHIBICIONES

Articulo 103. Esta estrictamente prohibido el hacer uso de la via publica por parte de mecanicos,
hojalateros, propietarios de negocios de aceites para efectuar reparaciones o cambio de aceite. La
violacion a esta disposicion sera castigada con sancién econémica de diez a cincuenta Unidades de
Medida y Actualizacion (UMA). En caso de reincidencia, se aplicara una sancion econdémica de veinte a
cien Unidades de Medida y Actualizacién (UMA).

Articulo 104. Esta estrictamente prohibida la utilizacion del trabajo de menores de quince afos. Las
Autoridades Municipales en coordinacién con el Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la
Familia de El Arenal, desarrollaran los actos necesarios tendientes a obligar a los padres de familia o a
los menores en edad escolar, con el fin de que reciban la educacién primaria y secundaria.

Articulo 105. Esta prohibida la entrada a salones de billar y centros nocturnos a los menores de
dieciocho afios, quedando obligados los propietarios o encargados de estos establecimientos a fijar un
anuncio en forma clara y visible en las puertas de acceso esta prohibicién.

Articulo 106. Estan prohibidos en el Municipio, los juegos en que se realicen apuestas de cualquier
especie. Unicamente se permiten los juegos de ajedrez, domind, billar, aparatos eléctricos o0 mecanicos
sin apuestas y con previa licencia municipal.

Articulo 107. Esta absolutamente prohibida la entrada a menores de edad, policias y militares
uniformados a los establecimientos en los que se expendan bebidas embriagantes, para el efecto, el
propietario o el encargado de los mismos fijara en los accesos un rétulo que exprese esta disposicion,
por lo due se refiere a las mujeres, en este renglon quedan exceptuadas cuando el lugar cuente con el
respectivo apartado.
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Articulo 108. Esta prohibido vender cigarros, bebidas alcohdélicas, sustancias volatiles, inhalantes,
cemento industrial y todos aquellos elaborados con solventes a menores de edad.

Articulo 109. Esta prohibido a los prestadores del servicio de aseo de calzado, no utilizar batas,
uniformes color azul marino y trabajaran en los lugares que les sefiale la direccién de Reglamentos y
Espectaculos.

TiTULO OCTAVO
DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA, FALTAS, INFRACCIONES Y SANCIONES Y
CLASIFICACION

CAPITULO |
DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Articulo 110. La o él Presidente Municipal, tendra facultades para dictar las medidas convenientes con
el fin de evitar la vagancia, drogadiccién, mendicidad, embriaguez, prostitucion clandestina, mal vivencia
y juegos prohibidos.

Articulo 111. La o él Presidente Municipal, proveera en todo lo relativo a la imparticion de la justicia,
valorando por la exacta aplicacion de este Bando de Policia y Gobierno, los reglamentos y las Leyes
Estatales o Federales de su injerencia.

Articulo 112. La Administracion Publica Municipal contara con la atencién a los problemas que surjan
entre particulares, mediante el funcionamiento de la o él Juez Civico.

Articulo 113. La o él Juez Civico, procurard siempre del arreglo conciliatorio entre las partes
involucradas en los problemas que se hagan de su conocimiento y competencia.

Articulo 114. La o él Juez Civico sera designado por la o él Presidente Municipal.

Articulo 115. Las partes podran levantar Actas y Convenios, mediante los cuales acuerden la solucion
a sus conflictos, para lo cual la o él Conciliador Municipal las llevara en los libros respectivos.

Articulo 116. Correspondera a la o él Juez Civico, la calificacion y aplicacion de las multas que establece
el presente Bando de Policia y Gobierno y las demas Leyes de su competencia, igualmente las que no
estén establecidas en la Ley de Ingresos del Municipio de El Arenal o en los reglamentos de las
dependencias de la Administracién Publica Municipal.

Articulo 117. La o él Juez Civico, tendra competencia en el Territorio del Municipio de El Arenal, Hidalgo.
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Articulo 118. En auxilio de otras Autoridades, la o él Conciliador Municipal podra atender despachos y
cumplimentar exhortos, previa solicitud de la autoridad correspondiente.

Articulo 119. Para su desempefio, la o él Juez Civico observara el cumplimiento de la Constitucién
Politica de los Estado Unidos Mexicanos, Constitucién Politica del Estado de Hidalgo, Ley Organica
Municipal para el Estado de Hidalgo, Ley Estatal del Procedimiento Administrativo para el Estado de
Hidalgo, el Cédigo de Procedimientos Civiles para el Estado de Hidalgo, Normatividad Municipal y
ordenamientos legales aplicables.

Articulo 120. La o él Juez Civico del Municipio de El Arenal, Estado de Hidalgo, depende organicamente
de la Secretaria General Municipal, es el 6rgano responsable de conciliar, ademas de conocer, analizar,
contender, tratar, calificar y decidir los casos de presuntas faltas que se perpetren a este Bando de
Policia y Gobierno. En caso de que las conductas constituyan algun delito, la o él Director General de
Seguridad Puablica y Transito Municipal pondra de inmediato a disposicién de la o él Agente del Ministerio
Publico correspondiente a la o él probable responsable, para los tramites de Ley.

Articulo 121. Es obligacién de la o él Juez Civico respetar, proteger la dignidad humana, mantener y
defender los Derechos Humanos de las personas que le sean presentadas.

Articulo 122. La o él Juez Civico producira un archivo con las estadisticas correspondientes, informara
a él o la Secretaria General Municipal con copia a él o la Presidenta Municipal de los sucesos importantes
al momento y un informe mensual de la estadistica de las faltas o infracciones ocurridas en el territorio
municipal.

Articulo 123. Corresponde a la o él Juez Civico:

|.  Estar presente y atender amablemente todos los hechos que se le presenten;

II.  Calificar las infracciones y determinar las sanciones aplicables, con fundamento en lo
dispuesto en este Bando de Policia y Gobierno;

Ill.  Vigilar que las sanciones impuestas se cumplan adecuadamente, con respeto de las
garantias individuales y en apego a las disposiciones contenidas en este Bando de Policia y
Gobierno;

IV.  Renunciar a juzgar a supuestos infractores cuando, con fundamento en las leyes y este
Bando de Policia y Gobierno, no proceda su mediacion;

V. Solicitar la inmediata disposicion de la autoridad competente, cuando se le presenten a
detenidos por la comisién de hechos tipificados como delitos por la legislacién penal junto
con el reporte de hechos y los objetos y utensilios relacionados con el hecho delictivo de que

se trate;
VI.  Llevar un detallado registro diario de los hechos de su competencia;
VIl.  Girar citatorios de presentacién a presuntos infractores;
VIIl.  Ejercer las funciones conciliatorias cuando de las infracciones cometidas deriven dafios y

perjuicios reclamables y en su caso, obtener la reparacion del dafo, dejando a salvo los
derechos del ofendido, cuando sean de su competencia;
IX.  Expedir constancia sobre los hechos asentados en los libros de registros de la o él Juez
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Civico, cuando lo solicite la parte afectada, el presunto infractor o quien tenga interés legitimo;

y
X.  Conceder plazos definitivos a infractores para la reparacién de dafos o para la correccién de

alguna anomalia que implique infraccion contra este Bando de Policia y Gobierno; y
Xl.  Las demas contenidas en la Ley Organica Municipal para el Estado de Hidalgo.

CAPITULO Il
DE LAS FALTAS

Articulo 124. Toda persona transgresora al presente Bando de Policia y Gobierno sera inocente de la
falta que se le impute hasta que se demuestre su responsabilidad. En caso de infraccion flagrante se le
hara saber el motivo de su detencién cuando ésta proceda y los derechos que la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos y Constitucién Politica del Estado de Hidalgo y la Ley Organica
Municipal para el Estado de Hidalgo, le conceden en su favor.

Articulo 125. Se establece falta a toda conducta antisocial cuando:

I.  No Genere delito;
II.  Afecte la salud;
Ill.  Afecte la propiedad privada o publica;
IV. La tranquilidad, seguridad y paz social individual o colectiva de las personas.

Articulo 126. Las faltas a este Bando de Policia y Gobierno por mandato de una persona, se aplicaran
tanto al mandante como al mandatario, sin exceder de la mitad de la suma de ambas sanciones, de
acuerdo a los limites establecidos para cada infraccion.

Articulo 127. Las faltas al presente Bando de Policia y Gobierno, son imputables a las personas
mayores de 18 afos.

Articulo 128. Las faltas al presente Bando de Policia y Gobierno por personas con discapacidades
fisicas, sensoriales, psicoldgicas, intelectuales y mentales o psiquiatricas se citara a quien ejerza la
patria potestad o tutor y en caso de ameritarlo para la reparacién del dafo causado.

Articulo 129. A los infractores, cuando proceda, se les detendra en areas de retencion primaria
diferentes las mujeres de los hombres.

Articulo 130. Las Autoridades Municipales tomaran las medidas necesarias para el cumplimiento de las
presentes disposiciones.
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CAPITULO Il
DE LAS INFRACCIONES Y SANCIONES

Articulo 131. Las sanciones administrativas y/o econdmicas por transgresiones a este Bando de Policia
y Gobierno, seran aplicables sin perjuicio de otras responsabilidades legales que pudieran derivarse
para el infractor.

Articulo 132. La o él titular del Ejecutivo Municipal, las y los directores generales, directores, titulares
de departamentos y de las unidades de la Administracién Publica Municipal, se encargaran de acerque
se observe el presente Bando de Policia y Gobierno, reglamentos y demas leyes de aplicacion en el
ambito municipal.

Articulo 133. Es infraccion, toda accién u omisién que contravenga las disposiciones contenidas en el
presente Bando de Policia y Gobierno, demés reglamentos, acuerdos o circulares que emita el
Ayuntamiento en Pleno o el Titular del Ejecutivo Municipal en ejecuciéon de sus funciones.

Articulo 134. Las infracciones o faltas cometidas por menores, seran causa de amonestacion al infractor
y dependiendo de la gravedad de la misma, se citard a quien ejerza la patria potestad o tutor y de
ameritarlo, sera puesto a disposicion de las autoridades competentes.

Articulo 135. Las infracciones o incumplimiento a las disposiciones contenidas en este Bando de Policia
y Gobierno, demas reglamentos, circulares y disposiciones administrativas, se aplicaran las siguientes
sanciones:

I.  Amonestacion Publica o Privada por la o él Juez Civico al Infractor;
Multa, que reside en el pago econémico por el equivalente de diez a cien Unidades de Medida
y Actualizacién (UMA), mismo que tratandose de jornaleros, ejidatarios, trabajadores no
asalariados u obreros, no exceda del importe de una Unidad de Medida y Actualizacién
(UMA);

II.  Arresto por un periodo maximo de treinta y seis horas, que se efectuara en lugares diferentes
a los que corresponda la reclusién de indiciados, procesados y sentenciados;

lll.  Suspensién temporal o cancelaciéon definitiva del permiso, licencia, autorizacién, o de
concesion concedida por la Administracion Pudblica Municipal;

IV. Clausura temporal o definitiva de establecimientos;

V.  Suspension temporal de obras y actividades no autorizadas, hasta su regularizacién;
Decomiso de mercancia; y

VI. El pago al Erario Municipal o propiedad privada, cuando la falta origine dafos patrimoniales,
independientemente de la sancién a que se haya hecho acreedor el infractor;
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Articulo 136. Se suspendera la demolicibn o remodelacion de cualquier obra que represente valor
arquitectonico, histérico, artistico o que forme parte del patrimonio cultural del Municipio,
independientemente de la reparacion del dafo.

Articulo 137. Para la aplicacién de las sanciones por faltas o infracciones al presente Bando de Policia
y Gobierno, se respetaran los principios siguientes:

I. Respeto absoluto de los Derechos Humanos, Politicos y Sociales establecidos en la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Constitucion Politica del Estado de
Hidalgo y en las Leyes reglamentarias de ambos ordenamientos;

II. Al Conocer sobre hechos que indiquen delitos de la legislacién penal, federal o estatal, la o
él imputado sera puesto a disposicién de la autoridad correspondiente;

lll.  El fortalecimiento de la seguridad y bienestar social del Municipio:
IV.  El desarrollo de la Educacién Civica;

V. Lasaludy el respeto a la integridad fisica; y

VI.  El ejercicio responsable de la autoridad.

Articulo 138. Las sanciones se aplicaran en proporcién y equilibrio entre la naturaleza de la falta y los
atenuantes y demas elementos de juicio que permitan a la o él Juez Civico, considerar conforme a este
Bando de Policia y Gobierno las faltas al orden, la paz, el respeto, a la moral, a la propiedad, al medio
ambiente, al trabajo, al ejercicio mercantil y la tranquilidad social.

En caso de que el infractor fuese reincidente, se le impondra la sancién maxima prevista para el tipo
de infraccidon de que se trate. Es reincidente quien haya infringido este Bando de Policia y Gobierno en
mas de una ocasion, aun cuando no se trate de la misma falta.

Articulo 139. Cuando con una o varias conductas la o él infractor transgreda diversos preceptos, la o él
Juez Civico podra ejercer la multa mas alta, sin exceder los limites maximos previstos por este Bando
de Policia y Gobierno.

Articulo 140. Cuando una falta se ejecute con la intervencién de dos o méas personas, a cada una de
ellas se le aplicara la sancion correspondiente, tomando en cuenta su grado de participacion.

Articulo 141. Al resolverse respecto de la imposicién de cualquiera de las sanciones, la o él Juez Civico,
conminara a la o él infractor para que no reincida, apercibiéndole y explicAndole las consecuencias
legales.

Articulo 142. Los citatorios de comparecencia sélo podra ordenarlos la o él Juez Civico, los elementos
policiacos solo podran detener a personas en el caso de flagrancia y que la falta lo merezca en los
términos del presente ordenamiento, en el cual pondréd inmediatamente a la o él responsable a
disposicion de la o él Juez Civico, o a la autoridad competente con el parte informativo correspondiente
y bajo su mas estricta responsabilidad.
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Articulo 143. Las faltas o infracciones cometidas por los descendientes contra sus ascendientes, o
reciprocamente o entre conyuges, sélo procederan por queja de la parte ofendida.

La o él Juez Civico juzgara si es su competencia, de lo contrario pondra a disposicion de la autoridad
competente. En caso de que los ofendidos sean menores de edad, se procedera por denuncia de
terceras personas o por la propia.

Articulo 144. Cuando la o él presunto infractor sea extranjero, la o él Juez Civico le designara un
intérprete de ser necesario, requiriéndolo para que acredite su legal estancia en el pais, en caso de no
hacerlo, se dara aviso a las autoridades migratorias. Lo anterior, independientemente de que se le siga
el procedimiento.

Articulo 145. Las o los infractores desempleados y sin ingresos, de ser multados econémicamente y no
poder comprobar ingresos, deberan de realizar en su defecto servicio comunitario el tiempo que
establezca el Juez Civico a la calificacion de la falta.

Articulo 146. A solicitud de la o él infractor la o él Conciliador Municipal, podra conmutar el arresto
impuesto por multa de acuerdo a su criterio y al caso concreto.

Articulo 147. En el caso de que el infractor no pagase la multa que le imponga la o él Juez Civico, el
arresto no podra exceder de treinta y seis horas.

Articulo 148. La Direccion General de Seguridad Publica y Transito Municipal a través del elemento
policiaco que se encuentre en el area de retencion primaria, guardara y devolvera todos los objetos y
valores que les sean recogidos a las y los presuntos infractores previa anotacion en el cuaderno de
registré. La o él infractor, al depositar y recibir sus pertenencias, debera firmar de conformidad. No
procederé la devolucion, cuando los objetos por su naturaleza pongan en peligro la seguridad o el orden
publico.

Articulo 149. La recepcién de pagos por conceptos de multas por infracciones al presente Bando de
Policia y Gobierno, se hara en la Caja de la Tesoreria Municipal dentro del horario establecido o se
designe a una persona para la recaudacion de dicha multa cuando esta fuere después del horario de
atencién para el caso, debiendo depositarlo al dia habil siguiente en la Caja de la Tesoreria Municipal.
Una vez determinada la multa, la o él Juez Civico formulara la orden de pago correspondiente y la o él
infractor o su representante pagara, quien debera obtener recibo oficial, foliado, firmado y sellado en
original con la cantidad y el motivo citados.

Articulo 150. Se excluira de responsabilidad a la o él infractor, cuando:
|.  Exista una causa de justificacion;

1. La accidon u omision sean involuntarias;
1. La accidén u omisién sean inculpables;

Articulo 151. La aplicacion o ejecucién de sanciones por infracciones al Bando de Policia y Gobierno,
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prescribira en el término de noventa dias naturales, contados a partir de la fecha en que se cometio la
falta, las infracciones de transito y vialidad, seran sujetas al Reglamento de Transito y Vialidad Municipal.

CAPITULO IV
CLASIFICACION DE FALTAS

Articulo 152. Para los efectos del presente Bando de Policia y Gobierno, las faltas punibles se
clasifican en:

Il.
Il
V.

V.
VI.

Faltas contra el Orden y la Seguridad Publica

Faltas contra el Civismo y la Moral

Faltas contra la Propiedad Publica y Privada Faltas contra la Salud y el Medio Ambiente
Faltas contra las Buenas Costumbres y el Bienestar Colectivo Faltas contra la Integridad
Fisica de la Poblacién

Faltas contra la Prestacion de los Servicios Publicos Faltas contra la Prevencién del Delito
Faltas contra el Ejercicio Mercantil y el Trabajo

Articulo 153. Se considera falta al Orden y Seguridad Publica, la accién u omision individual o de grupo
que se realice en un lugar publico o cuyos efectos se manifiestan en el orden publico, que lo altere o
ponga en peligro la integridad de las personas o su seguridad.

Articulo 154. Las Faltas contra el Orden y la Seguridad Publica se sancionaran de diez a cien Unidades
de Medida y Actualizacion (UMA) o arresto hasta por 36 horas, seguin lo amerite, son las siguientes:

VI.

VII.

VIII.

Causar falsas alarmas, lanzar voces o tomar actitudes incidentes o provocativas en
espectaculos o lugares publicos que pueden infundir panico o desorden;

Organizar o tomar parte en juegos de cualquier indole en lugares publicos que pongan en
peligro a las personas, por el transito de vehiculos o que causen molestias a las familias que
habitan en el lugar;

Ingerir bebidas alcohdlicas en la via pablica; Causar escandalos en lugares publicos;
Detonar cohetes o prender fuegos pirotécnicos u otros similares sin permiso de la
Administracion Pablica Municipal y supervision del subdireccion de Proteccion Civil,

Ofrecer o prestar espectaculos sin autorizacion de la Administracion Publica Municipal;
Obstaculizar o impedir el libre transito vehicular y peatonal en las vias publicas de
comunicacion;

Organizar o realizar ferias, kermeses, fiestas o bailes en lugares publicos, obstaculizando la
libre circulacién vehicular y peatonal, sin la autorizacién de la Administracion Publica
Municipal;

Hacer uso de aparatos de sonido en la via publica, con altos decibeles, generando escandalo
o causando molestias a las personas; y

Realizar manifestaciones que impliquen la ocupacién de la via publica o de lugares de uso
comun, sin avisar a la Administracién Publica Municipal con 36 horas de antelacion, para que
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ésta, facilite lo necesario y evite molestias y perturbaciones a la vida cotidiana de la sociedad.

Articulo 155. Las Faltas contra el Civismo y la Moral se sancionaran con una multa de diez a cincuenta
Unidades de Medida y Actualizaciéon (UMA) o arresto hasta por 36 horas, segun lo amerite, asi como la
reparacion de dafios y perjuicios, a quien:

l. No guarde la compostura y respeto ante nuestra Ensefia Patria o al escuchar nuestro Himno
Nacional;

Il. Solicitar los servicios de policia, de establecimientos, médicos, asistenciales o de bomberos,
invocando hechos falsos por broma o mala fe.

[l Faltar al respeto y consideracién que se debe a los ancianos, mujeres, nifios y/o a personas
con discapacidad; Asumir en lugares publicos actitudes obscenas, indignas o contra las
buenas costumbres.

V. Exhibirse de manera indecorosa en cualquier sitio publico;

V. Molestar a las y los transetntes o al vecindario por medio de palabra, galanteos, invitaciones
o cualquier otra expresion irrespetuosa o deshonesta que pueda ofender su pudor;

VI. Admitir la entrada a menores de edad, con uniforme de seguridad publica o del ejército a
cantinas y centros de espectaculos para adultos;

VII. Consentir juego con apuestas en billares, cantinas y establecimientos no autorizados para
ello;

VIIl.  Perturbar el orden en los cementerios;

IX. Realizar en lugar publico la cépula;

X. Consentir en establecimientos de internet o juegos electrénicos, lo siguiente:

XI. Consentir que el establecimiento de internet o juegos electronicos se convierta en lugar de
reunion de vagos, pandilleros o cualquier otro tipo de personas que infrinjan las leyes o la
moral;

Articulo 156. Los propietarios, administradores o encargados de los hoteles, casas de huéspedes,
bafios publicos, fondas, billares y otros establecimientos analogos, seran castigados
administrativamente, con sancion desde cinco a cincuenta Unidades de Medida y Actualizacion (UMA),
cuando se demuestre que no hayan aplicado las medidas adecuadas para impedir que en esos
establecimientos se cometan faltas a la moral, al orden publico o se practiquen juegos prohibidos.

Articulo 157. Las Faltas contra la Propiedad Publica y Privada se sancionaran con una multa de diez
hasta cincuenta Unidades de Medida y Actualizacién (UMA) y reparacion del dafio causado o arresto
hasta por 36 horas, segun lo amerite, sin menoscabo de lo que dispongan las Leyes aplicables, las
siguientes:

l. Maltratar bienes destinados al uso de los edificios y lugares publicos o particulares;

Il. Manchar, hacer pintas y cualquier clase de propaganda en las fachadas de los edificios,
lugares publicos o particulares;

. Maltratar o hacer mal uso de los, postes, semaforos, arbotantes, sefalamientos,
nomenclatura todo tipo de equipamiento urbano de las calles, parques, jardines, paseos o
lugares publicos;
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Tomar o maltratar con intencién: césped, flores, tierra, plantas, arboles o cualquier otro tipo
de materiales de ornato publico o privado sin autorizacion;

Ingresar a los cementerios en horarios no establecidos, sin permiso de la autoridad
responsable;

Realizar excavaciones sin la autorizacion correspondiente, en lugares publicos y de uso
comun;

Construir topes en las vias publicas, sin la autorizacién de la Direcciéon General de Seguridad
Publica y Transito Municipal;

Colocar sefalamientos en las banquetas, frente a sus domicilios o negocios, que indiquen
exclusividad para estacionamiento o servicio alguno, sin contar con el permiso de la
Administraciéon Municipal;

Causar dafio, usar indebidamente, perturbar el entorno de los bienes inmuebles, en régimen
de propiedad en condominio o de uso comuln y cualquiera que sea de uso compartido.
Independientemente de la reparacién del dafio y sera turnada o turnado a la Autoridad
competente si corresponde; y

Depositar por largo tiempo tierra, piedras u otros materiales pétreos o de construccién en las
calles, caminos o lugares publicos.

Articulo 158.- Las Faltas contra la Salud y el Medio Ambiente se sancionara con una multa de diez a
cien Unidades de Medida y Actualizacién (UMA), reparacion del dafio causado o arresto hasta por 36
horas, sin menoscabo de lo que dispongan las Leyes aplicables, considerando las siguientes:

VL.

VII.

VIII.

XI.

XIl.

Desviar y retener las corrientes de los manantiales, tanques almacenadores, acueductos o
tuberias del servicio de agua potable que abastece a las localidades, barrios, colonias o
comunidades del Municipio;

Arrojar en lugares publicos, basura, papeles, escombros, sustancias fétidas y/o todo tipo de
fauna viva o muerta;

Tirar basura de cualquier indole, en lugares que no cumplan con las normas ambientales y/o
hayan sido asignados por las autoridades municipales para tal fin;

Abstenerse las y los ocupantes de un inmueble de barrer y recoger la basura de banquetas,
calles y que ello tienda a ocasionar malestar o quebranto en la salud de las y los vecinos;
Colocar en lugares publicos los recipientes de basura o desperdicios que deben ser
entregados al carro recolector;

Depositar en las instalaciones del relleno sanitario municipal residuos de todo tipo sin su
previa clasificacion segin la norma ambiental;

Colocar los residuos previamente clasificados en areas no asignadas dentro de las
instalaciones del relleno sanitario municipal.

Orinar o defecar en lugares publicos;

Depositar en la via publica animales muertos;

Estacionar o abandonar en la via publica vehiculos descompuestos que obstruyan la libre
circulacién vehicular y/o peatonal por varios dias;

Vender alimentos o bebidas en estado de descomposicién que pongan en peligro la salud
humana;

Vender alimentos o productos comestibles al publico, sin la limpieza personal y ropa salubre



XIll.

XIV.
XV.

XV
XVII.
XVIII.

XIX.

Pagina 48 de 61

indicada;

Omitir dar sepultura a un cuerpo después de 48 horas de fallecido, sin la autorizacion de la
Secretaria de Salud del Gobierno del Estado de Hidalgo o por autoridad competente;

Fumar dentro de los lugares abiertos al publico, cuando existan letreros de prohibicion;
Ocasionar malos olores o que sean perniciosos para la salud del ser humanos o tener
animales en las propiedades que causen lo anterior dentro de la zona urbana;

Permitir la prostitucién en cualquier comercio, local o casa habitacion;

Quemar llantas o basura en la calle o lotes baldios;

Vender a menores de edad bebidas alcohdlicas, thinner, cigarros o cualquier otra substancia
que pueda afectarles su salud; Y

Conducir vehiculos que contaminen en forma notoriamente excesiva con la emision de
gases/o humo.

Articulo 159. Las Faltas contra el Medio Ambiente que ponen en peligro la salud de las personas, se
sancionara con una multa de diez hasta trescientas Unidades de Medida y Actualizacién (UMA) y la
reparacion del dafio causado, sin menoscabo de lo que dispongan las Leyes aplicables, las siguientes:

Descargar aguas contaminantes, desechos materiales radioactivos, residuos quimicos o
cualquier otra sustancia dafiina a la salud de las personas, a la flora, la fauna o a los bienes,
en los cauces de rios, arroyos, presas, cuencas, vasos, mantos acuiferos y demas depdésitos
o corrientes de agua;

Ignorar el proceso adecuado de almacenamiento, produccion, traslado, distribucién o
disposicion o depositar en lugares distintos a los autorizados por las autoridades sanitarias
los materiales o residuos peligrosos, tales como quimicos, aerosoles, pilas, baterias, llantas,
productos farmacéuticos y quirtrgicos y pongan en peligro la salud humana o el ambiente;

Articulo 160. En los negocios o industrias que produzcan desechos contaminantes deberan instalarse
las chimeneas con la capacidad, altura necesaria y la instalacion de filtros de acuerdo con las normas
ecolégicas correspondientes.

Articulo 161. Toda persona tiene obligacion de denunciar en Proteccién Civil y Cuerpo de Bomberos
Municipal o la Unidad de Ecologia, las faltas u omisién de las Leyes en materia de proteccion al

Ambiente.

Articulo 162. Las Faltas contra las Buenas Costumbres y el Bienestar Colectivo se sancionaran con una
multa de diez a cincuenta Unidades de Medida y Actualizacion (UMA) o arresto hasta por 36 horas, sin
menoscabo de lo que dispongan las Leyes aplicables, las siguientes:

Alterar el orden, arrojar cojines, liquidos, cualquier objeto o provocar altercados en los
espectaculos publicos o en la entrada de ellos;

Producir ruido que por su volumen provoquen malestar de las y los vecinos, mediante
aparatos de sonido;

Ensayar las bandas, grupos musicales y clarines en lugares publicos o privados y que
provoquen malestar a los habitantes, sin contar con el permiso correspondiente;
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Incurrir en exhibicionismo sexual u obsceno;

Pervertir a menores de edad con hechos o con palabras, o inducirlos a los vicios, vagancia y
mal vivencia;

Promover a las mujeres a que practiquen la prostitucion;

Quemar Basura o materiales organicos en la via publica lotes baldios o en casas habitacion
de las zonas urbanas que importune el bienestar colectivo o el medio ambiente; y

Pernoctar en estado de ebriedad o bajo el influjo de cualquier tipo de droga, en la via o sitios
publicos.

Articulo 163. Las Faltas contra la Integridad Fisica de la Poblacién se sancionaran con una multa de
cinco a cien Unidades de Medida y Actualizacion (UMA) o con arresto hasta por 36 horas, sin menoscabo
de lo que dispongan las Leyes aplicables, considerando las siguientes:

VL.

VII.

VIII.
IX.

X.
XI.

Azuzar a un perro o a cualquier otro animal para que ataque a una persona u organizar peleas
de perros o de gallos;

Arrojar contra las personas, liquidos, polvos u otras sustancias que puedan manchar sus
ropas;

Conducir un transporte publico de pasajeros con musica a altos volimenes, que molesten a
las y los usuarios; Denigrar a cualquier persona, y en particular a adultos mayores, mujeres,
nifios y personas con discapacidad;

Descuidar a los animales de su propiedad o dejarlos en la via publica y que ocasionen dafios
como mordidas o heridas a las personas o que pongan en peligro o dafien sus bienes;
Utilizar aparatos de sonido con fines comerciales o de servicios, sin el permiso de la
Administracion Publica Municipal;

Impedir a las Autoridades Municipales la inspeccién de los edificios en donde se celebren
espectaculos, para verificar la seguridad;

Utilizar las banquetas, calles o lugares publicos para el desempefio de servicios o exhibicion
de mercancias, obstruyendo la circulacion vehicular, peatonal o el estacionamiento;
Faltarles al respeto a los usuarios del transporte publico, el operador o acompanante;
Conducir vehiculo automotor en arrancones o carreras o promover o apoyar este tipo de
actividades, en los lugares no permitidos por la autoridad;

Conducir un vehiculo en estado de ebriedad o bajo el influjo de substancias Psicotropicas; y
Ingerir bebidas alcohdlicas en el interior de vehiculos de transporte publico en via publica;

Articulo 164. Las Faltas contra la Prestacion de los Servicios Publicos, se sancionaran con multa de
diez a cincuenta Unidades de Medida y Actualizacion (UMA), con independencia de las sanciones que
contemplen las leyes.

Articulo 165. Las Faltas contra la Prevencién del Delito podran ser sancionadas con multa de diez a
cincuenta Unidades de Medida y Actualizacién (UMA), independientemente de las sanciones penales
que contemplen las leyes. Si de las faltas resultara la comision de un hecho punible, se pondra a
disposicion del ministerio publico del fuero que corresponda al probable responsable.

Articulo 166. Las Faltas contra el Ejercicio Mercantil y el Trabajo, las cuales podran ser sancionadas
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con multa de diez a ciento cincuenta Unidades de Medida y Actualizacion (UMA) independientemente
las sanciones que contemplen las leyes federales, considerando las siguientes:

l. Vender o proporcionar bebidas embriagantes a elementos de Seguridad o Transito, en
servicio y que porten uniforme;

I Poner a funcionar negocios sin la autorizaciéon adecuada de la Administracion Publica
Municipal;

[l. Infringir los horarios permitidos por los reglamentos respectivos, para el comercio al publico
en los establecimientos comerciales y de servicios;

V. Permitir ingerir bebidas embriagantes en el interior o en la banqueta de las tiendas de
abarrotes y/o negocios sin permiso para ello;
V. Incumplir las indicaciones de Proteccién Civil y Cuerpo de Bomberos Municipal para la

seguridad, en caso de reincidencia se efectuara la clausura del giro, la cual se levantara si
se ha cumplido con lo ordenado.

Articulo 167. La Direccion de Reglamentos y Espectaculos requerira en los establecimientos en que se
expendan alimentos, que sean manejados por las o los propietarios y/o las o los empleados, que
cumplan con las normas y reglamentos de las autoridades sanitarias correspondientes.

Para constatar se realizaran verificaciones periédicamente, al incumplimiento de lo anterior dara origen
a que suspenda el ejercicio de la actividad del infractor.

Articulo 168. La Direccion de Reglamentos y Espectaculos, no podra expedir licencia de funcionamiento
a los giros de farmacias, droguerias y boticas, si éstas no presentan previamente la licencia que les
otorgue la Secretaria de Salud de Gobierno del Estado Hidalgo.

Articulo 169. Los permisos y licencias que expide la Administracién Pablica Municipal destinados a
almacenaje, distribucion, venta y consumo de bebidas alcohélicas no son negociables, en la
transferencia de cualquier permiso por cuestiones personales, se cancelara la licencia anterior y se
expedira al nombre propuesto, previo estudio del expediente y condiciones de traslado y conformidad
con los procedimientos y los pagos correspondientes al Municipio.

Articulo 170. Al respecto del funcionamiento y operacion de establecimientos destinados al almacenaje,
distribucion, venta y consumo de bebidas alcohdlicas, la tnica autoridad municipal facultada para su
autorizacion y efectos es la o él Presidente Municipal, con el visto bueno de la o él titular de la Direccion
General de Tesoreria y de la Direccién de Reglamentos y Espectaculos, previa recepcion y revision de
la solicitud con las especificaciones y requisitos que requiera la autoridad correspondiente.

Articulo 171. A criterio de la Administracidn Publica Municipal, en los términos del articulo anterior de
este Bando de Policia y Gobierno, se podra conceder licencia para la venta y consumo de bebidas
alcohdlicas en los centros de poblacién urbana, rural, ejidal o comunal, cuidando que los
establecimientos estén ubicados invariablemente, a una distancia minima da 200 metros de los centros
destinados a la celebracién de las asambleas campesinas o ejidales; asi como de los centros
escolares.
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Articulo 172. Toda licencia o permiso para la venta y consumo de bebidas alcohdlicas asumen para su
puesta en operacion de 365 dias a excepcion de veda, a partir de la fecha de expedicion y las licencias
que estén inoperantes transitoriamente deberan dar parte a la Direccion de Reglamentos y
Espectaculos, la omisién de lo anterior faculta a la autoridad para negar la renovacion.

Articulo 173. Para la renovacion de toda licencia o permiso para la venta y consumo de bebidas
alcohdlicas, es requisito indispensable la presentacion del pago de expedicion, los pagos subsiguientes
a la fecha y que los tramites sean personales.

Articulo 174. Las y los particulares no podran realizar una actividad mercantil distinta a la contenida en
la licencia, permiso o autorizacion.

Articulo 175. Los sitios en los mercados o areas publicas obtenidos mediante una licencia, concesién o
permiso corresponden por naturaleza a la Administracién Publica Municipal, quien tendra amplias
facultades para cambiar los vendedores (semifijos y ambulantes) de esos sitios, para el buen uso de los
mismos, en bien de la colectividad y del propio Municipio.

TIiTULO NOVENO
DE LOS PROCEDIMIENTOS

CAPITULO |
ANTE EL JUEZ CIVICO MUNICIPAL

Articulo 176. El procedimiento ante la o él titular Juez Civico inicia con la recepcion del parte informativo
realizado por la Direccion General de Seguridad Publica y Transito Municipal sobre los hechos
constitutivos de infraccién, con la presentacién de la o del detenido o con la queja de la parte interesada.

Articulo 177. Quien realice la detencién o aseguramiento debera presentar al momento a la o al
supuesto infractor ante la o él Juez Civico, o a la autoridad competente a quien le hara entrega del parte
informativo (IPH), correspondiente, que debera contener los siguientes datos:

I Escudo del Municipio y folio;

I. La leyenda Direccién General de Seguridad Publica y Transito Municipal del Municipio de El
Arenal Hidalgo; Domicilio y teléfonos de la Direcciéon General de Seguridad Publica y Transito
Municipal del Municipio de El Arenal Hidalgo;

Il Nombre, edad y domicilio del presunto infractor o queja de la parte interesada, asi como los
documentos que los acrediten;

V. Una relacién sucinta de la infraccion o falta cometida anotando fecha, hora, modo y lugar, asi
como aquellos datos de interés para fines de procedimiento;

V. Nombres y domicilios de testigos, si los hubiere;
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VL. Nombre y jerarquia, adscripcién y firma del elemento, asi como el nimero de patrulla, en su
caso.

Articulo 178. Tan pronto como las o los detenidos sean puestos a disposicion de la o él Juez Civico, se
les hara saber la conducta antisocial que se les imputa, asi como el derecho que tienen para defenderse

por si mismos o por conducto de otra persona.
En todo caso, se les otorgaran facilidades para comunicarse con su familia, con su abogado o con la

persona que los asista y auxilie.

Articulo 179. Cuando el presunto infractor se encuentre en estado de ebriedad o bajo el influjo de
estupefacientes o sustancias psicotrépicas o téxicas, la o él Juez Civico ordenara se le practique examen
toxicologico en el que se dictamine su estado y sefiale el plazo probable de recuperacion, que sera la
base para fijar el inicio del procedimiento. En tanto se recupera, sera ubicado en la seccién que
corresponda.

Articulo 180. El procedimiento ante la o él Juez Civico sera oral y publico, levantando constancia por
escrito de todo lo actuado. Sélo por acuerdo expreso y fundado de la o él Juez Civico, la audiencia se
desarrollara en privado.

Articulo 181. La Administracion de Justicia en materia de faltas o infracciones al Bando de Policia y
Gobierno, se substanciara en una sola audiencia. Estaran presentes la o él Juez Civico, el presunto
infractor, asi como todas aquellas personas cuya presencia o manifestacion sea necesaria.

Articulo 182. La audiencia se desarrollara en la siguiente forma:

I La o él oficial presentara ante la o él Juez Civico a la o presunto infractor informando
brevemente sobre las faltas administrativas que se le formulen;
Il. La O él presunto infractor alegara lo que a su derecho convenga, por si mismo o por medio

de la persona que haya designado;
I1. La o él Juez Civico recibira las afirmaciones de las personas involucradas en el caso y todas

las pruebas que estime pertinentes; y
V. La o él Juez Civico valorara el parte informativo ofrecido y determinara si es acreedor de una

sancion.

Articulo 183. En los casos en que la o él presunto infractor, la o él denunciante o la o él quejoso
incumplan con las citaciones que les hayan sido legalmente notificadas, la o él Juez Civico, como medida
de apremio y por peticién de la contra parte podra girar un siguiente citatorio.

CAPITULO Il
DE REVOCACION
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Articulo 184. El procedimiento mediante el cual debera llevarse a cabo el desahogo el recurso de
revocacion es el siguiente:

Se interpondra dentro del periodo de 5 a 7 dias naturales siguientes, contados a partir del dia siguiente
al de la notificacién o ejecucion del acto o acuerdo que se impugna.

Articulo 185. Se presentara directamente ante la autoridad municipal, que emita el acto o acuerdo que
se impugna y sera la Unidad Técnica Juridica la responsable de analizar si procede o no y dar el tramite
correspondiente. La interposicion del recurso suspende la ejecucion del acto que se impugne, siempre
y cuando se garantice el interés fiscal del pago de los dafos y perjuicios que en su caso se pudiesen
ocasionar al municipio o a particulares.

Articulo 186. La interposicién del recurso debera realizarse por escrito, con los documentos que
legitimen la personalidad y el interés del promoverte, el escrito debera contener:

l. La autoridad ante quien se promueve.
1. El nombre de la o él Interesado, promovente o representante legal.
II. Domicilio en el Municipio para recibir notificaciones.

V. Nombre de la persona a quien se autoriza para recibir notificaciones.

V. El acto o acuerdo que se impugna.

VI. Los hechos y los fundamentos juridicos claros y precisos, en que se funden los agravios de
la peticion.

VII. La referencia a las pruebas en que se funden los agravios, exceptuandose la confesional.

Articulo 187. La autoridad ante quien se presente el recurso, sila encuentra acatada a derecho, formara
el expediente respectivo, y resolvera sobre la admisién de las pruebas, fijando el dia y hora para su
desahogo.

Articulo 188. No existiendo pruebas por desahogar, la autoridad resolvera el recurso dentro del término
de quince dias.

Articulo 189. Si la resolucion favorece al recurrente se dejara sin efecto al acto o el acuerdo impugnado,
dictando nuevo acuerdo apegado a los términos de la resolucion.

Articulo 190. Sobre la resolucién dictada en el desahogo del recurso de revocacién no se interpondra
otro recurso.
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TiTULO DECIMO
DE LOS MENORES INFRACTORES E INCAPACITADOS

CAPITULO UNICO
DE LOS MENORES INFRACTORES E INCAPACITADOS

Articulo 191. Las nifias y nifios que sufran cualquier enfermedad mental comprobada, no se les
designara las sanciones que establece este Bando de Policia y Gobierno, lo anterior sin perjuicio de la
responsabilidad que corresponda a la persona que ejerce la patria potestad, la tutela o su custodia.

Articulo 192. Cuando la comision de alguna de las faltas enumeradas en el presente Bando de Policia
y Gobierno se atribuya a un menor de edad, este sera presentado ante la o él Juez Civico, quien
cerciorado de que efectivamente existe la minoria de edad, debera citar de inmediato a quien ejerza la
patria potestad, tutela o tenga la custodia del menor, en caso de no contar con lo anterior, se remitird a
la instancia competente.

Articulo 193. Cuando una o un adolescente cometa alguna de las faltas contempladas en el presente
Bando de Policia y Gobierno, se aplicara la sancién correspondiente sefalada en este ordenamiento,
pero si la falta constituye por si misma un hecho posiblemente constitutivo de delito, serd puesto
inmediatamente a disposicion de la autoridad competente bajo la autorizacion de quien ejerza la patria
potestad, tutela o su custodia. Para los efectos de este Bando de policia y Gobierno, se entiende por:

l. Nifia o nifio, aquella persona menor de 12 afos;
Il Adolescente, a mujeres y hombres cuya edad oscile entre los 12 afios cumplidos y los 18afios
no cumplidos.

TiTULO OCEAVO
DE LOS DERECHOS HUMANOS

CAPITULO |

Articulo 194. En el Municipio de EL Arenal Hidalgo, todas las personas gozaran de los derechos
humanos reconocidos en la Constitucion Federal, los Tratados Internacionales de los que el Estado
Mexica no sea parte, la Constitucion Local, este Bando y demas ordenamientos aplicables.



Pagina 55 de 61

Articulo 194 Todas las autoridades municipales, en el ambito de su competencia, tienen la obligaciéon
de promover, difundir, respetar, proteger y garantizar los derechos humanos, conforme a los principios
de universalidad, interdependencia, indivisibilidad y progresividad.

Articulo 196. El Ayuntamiento debera prevenir, investigar, sancionar y reparar las violaciones a los
derechos humanos en los términos previstos en la legislacion aplicable.

Articulo 197. Queda prohibida toda forma de discriminacién motivada por origen étnico o nacional, color
de piel, cultura, sexo, género, edad, discapacidad, condicién social, econdmica, de salud o juridica,
religion, apariencia fisica, caracteristicas genéticas, situacion migratoria, embarazo, lengua, opiniones,
preferencias sexuales, identidad o filiacién politica, estado civil, situacion familiar, responsabilidades
familiares, idioma, antecedentes penales o cualquier otro motivo que atente contra la dignidad humana.
Articulo 198. El Ayuntamiento realizara las siguientes acciones en materia de derechos humanos:

l. Garantizar el respeto a los derechos humanos con perspectiva de género;

Il. Prevenir y eliminar toda forma de discriminacion;

[l Establecer programas para la proteccién de nifas, nifios, adolescentes, mujeres, personas
con discapacidad y adultas mayores;

V. Reconocer a nifas, nifios y adolescentes como titulares plenos de derechos;

V. Proteger los derechos de nifias, nifios y adolescentes migrantes;

VI. Atender las recomendaciones de los organismos publicos de derechos humanos;

VII. Garantizar a las mujeres una vida libre de violencia;

VIll.  Promover la igualdad sustantiva y la paridad;

IX. Implementar medidas de accesibilidad e inclusion para personas con discapacidad;

X. Disefar politicas publicas con enfoque de derechos humanos para personas adultas

mayores.
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CAPITULO Il
DE LA LIBERTAD DE EXPRESION Y PROTECCION A PERIODISTAS

Articulo 199 El Municipio reconoce el derecho a la libertad de expresion, el acceso a la informacién y la
libertad de prensa como condiciones indispensables para el desarrollo de la persona y esenciales para
la existencia de una sociedad democratica.

Articulo 200. Las autoridades municipales deberan respetar y proteger el ejercicio de la libertad de
expresion y el trabajo periodistico, evitando cualquier forma de censura o restricciéon indebida.

Articulo 201. Las autoridades, servidores publicos y ciudadania deberan abstenerse de cualquier
conducta que implique agravio, hostigamiento, amenaza, intimidacién o agresién contra la libertad de
expresion o quienes la ejercen.

Articulo 202. El Ayuntamiento coadyuvara con las autoridades competentes en la proteccion de
periodistas, comunicadores digitales y defensores de derechos humanos cuando, con motivo del
ejercicio de su labor, enfrenten situaciones que requieran atencion o intervencioén de la autoridad.

Articulo 203. El Gobierno Municipal se adhiere al Protocolo de Actuacién para la Prevencion, Proteccion

y Defensa de los Derechos Humanos de Periodistas y Comunicadores de la Comisién de Derechos
Humanos del Estado de Hidalgo.

CAPITULO Il
DE LAS COMUNIDADES INDIGENAS Y PUEBLOS ORIGINARIOS

NOTA TECNICA PARA EL MUNICIPIO:

Articulo 204. El Municipio de El Arenal reconoce la existencia de las comunidades indigenas y pueblos
originarios dentro de su territorio, mismas que se encuentran identificadas en la legislacién aplicable. Se
garantiza el respeto a su identidad cultural, lengua, tradiciones, usos, costumbres y formas de
organizacion social, en términos del articulo 2 de la Constitucién Federal, el Convenio 169 de la OIT y
la legislacion local aplicable.

Articulo 205. El Ayuntamiento garantizara el derecho de los pueblos y comunidades indigenas a ser
consultados de manera previa, libre, informada, de buena fe y culturalmente adecuada, cada vez que se
prevean medidas administrativas, programas, acciones o decisiones susceptibles de afectar
directamente sus derechos, territorio, recursos, identidad o formas de organizacién social.

Articulo 206. El Ayuntamiento instrumentara, ejecutara y evaluara politicas publicas, programas y
acciones encaminadas a promover la igualdad, prevenir y eliminar toda forma de discriminacion y

garantizar a la poblacion indigena el pleno ejercicio de sus derechos humanos.
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Articulo 207. El Ayuntamiento garantizaré el derecho de los pueblos y comunidades indigenas a
preservar, proteger, promovery desarrollar su identidad cultural, incluyendo sus tradiciones, costumbres,
ceremonias, lenguas, conocimientos, expresiones artisticas, sistemas de organizacion y patrimonio
cultural material e inmaterial.

CAPITULO IV

DE LOS DERECHOS DE LAS MUJERES Y LA IGUALDAD SUSTANTIVA

Articulo 208. El Ayuntamiento implementara politicas publicas, mecanismos, programas y acciones
tendientes a garantizar el acceso al mismo trato y oportunidades para el reconocimiento, goce y ejercicio
de los derechos humanos de las mujeres, a través de la perspectiva de género.

Articulo 209. El Ayuntamiento realizara las siguientes acciones:

l.

Il.
1.

VL.

VII.

Realizar campanas de concientizacién para prevenir los tipos y modalidades de violencia
contra las mujeres;

Fomentar la participacion ciudadana dirigida a lograr la igualdad de género;

Promover el bienestar social de la poblacion femenina, asi como procurar su incorporacion
plenay activa en los ambitos econémico, cultural, politico y recreativo;

Impulsar la eliminacién de estereotipos establecidos en funcién del género;
Promover la equidad e igualdad de género;

Impulsar la capacitaciéon en materia de igualdad de trato y oportunidades entre mujeres y
hombres en el ambito municipal;

Establecer la Instancia Municipal para el Desarrollo de las Mujeres como el area encargada
de la implementacién de estas politicas.

Articulo 210. Queda prohibida cualquier forma de violencia contra las mujeres, incluyendo la violencia
psicolégica, fisica, patrimonial, econémica, sexual y la violencia feminicida, en los términos de la
legislacion aplicable.

Articulo 211. Las autoridades municipales, en el ambito de su competencia, deberan actuar con debida
diligencia para prevenir, investigar, sancionar y reparar la violencia contra las mujeres, asi como para
garantizar su acceso a una vida libre de violencia.
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CAPITULO V
DE LOS DERECHOS DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES

Articulo 212. El Municipio de El Arenal reconoce a nifas, nifios y adolescentes como titulares plenos
de derechos, garantizando su proteccion integral conforme a los principios de interés superior de la
nifez, universalidad, interdependencia, indivisibilidad y progresividad.

Articulo 213. El Municipio contara con un Sistema Municipal de Proteccidn Integral de los Derechos de
Nifas, Nifios y Adolescentes (SIPINNA), el cual se constituira y funcionara de conformidad con la Ley
General de los Derechos de Nifas, Nifios y Adolescentes y la Ley de los Derechos de Nifas, Nifios y
Adolescentes para el Estado de Hidalgo.

Articulo 214 Para conmemorar la Declaracion Universal de los Derechos del Nifio, se llevara a cabo la
celebracion del Cabildo Infantil, en la que participaran nifias y nifios residentes del Municipio para ejercer
su derecho a la participacion democratica.

Articulo 215. Las autoridades municipales, los padres, tutores o quienes ejerzan la patria potestad,
estan obligados a garantizar el interés superior de la nifiez, asegurando su desarrollo integral y
protegiéndolos de cualquier forma de violencia, maltrato, abandono o explotacion.

CAPITULO VI
DE LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Articulo 216. Para efectos del presente Bando, se entiende por persona con discapacidad aquella que
por razones congénitas o adquiridas presenta una o mas deficiencias fisicas, intelectuales, sensoriales
o mentales, de caracter permanente o temporal, y que debido a las barreras creadas por el entorno
social ve limitada su participacion e inclusion.

Articulo 217. El Ayuntamiento, con apego a la Constitucién Federal y los Tratados Internacionales,
garantizara los derechos humanos de las personas con discapacidad y realizara las siguientes acciones:

l. Adecuar los espacios publicos y eliminar barreras fisicas y arquitectonicas;

Il. Las vias de circulacién peatonal deberan ser continuas y a nivel, o contar con los elementos
necesarios para superar los cambios de nivel en los cruces de calle;

Il. Permitir el acceso de perros guia o animales de servicio, sillas de ruedas, bastones o demas
ayudas necesarias;

V. Implementar guias e informacion accesible para personas ciegas o con debilidad visual;

V. Brindar trato preferencial a personas con discapacidad, disponiendo de espacios de atencion
inmediata, de acceso facil y adecuado;

VI. Promover su inclusion en la vida social, econdmica, cultural y deportiva del Municipio.
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CAPITULO VII
DE LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES

Articulo 218. Para efectos del presente Bando, se entiende por persona adulta mayor aquella que
cuenta con sesenta afios 0 mas de edad.

Articulo 219. El Ayuntamiento, dentro del ambito de sus competencias, debera garantizar de manera
progresiva y efectiva la accesibilidad universal de las personas adultas mayores, asegurando la
observancia de las normas técnicas en materia de accesibilidad en las instalaciones, bienes y servicios
publicos.

Articulo 220. En la prestacion de los servicios publicos se otorgara atencion preferencial a personas
adultas mayores, estableciendo descuentos o beneficios para este sector de la poblacion de conformidad
con la Ley de Ingresos Municipal.

Articulo 221. El Ayuntamiento promoverd acciones encaminadas a prevenir, atender y erradicar
cualquier forma de maltrato, abuso, abandono, discriminacion o violencia en contra de las personas
adultas mayores, garantizando en todo momento el respeto a su dignidad, integridad fisica, psicoldgica
y patrimonial.

TRANSITORIOS
Primero: Publiquese el presente ordenamiento en el Periddico Oficial del Estado de Hidalgo.

Segundo: El presente ordenamiento entrara en vigor al siguiente dia de su publicacion en el Periodico
Oficial del Estado de Hidalgo.

Tercero: La Secretaria y Direcciones Generales incluyendo a sus departamentos que integran la
Administracion Publica Municipal, después de la publicacion del presente Bando, contaran con un plazo
de 180 dias para la elaboracién de los reglamentos internos aplicables.

Cuarto: Quedan derogadas las disposiciones normativas que se contrapongan al presente
ordenamiento.

Quinto: La estructura administrativa de la Administraciéon Publica Municipal del Presente Bando de
Policia y Gobierno, se armonizara con el presupuesto de egresos, plantilla de personal, organigrama,
Reglamento Interno de la Administracién, manuales de organizacion y procedimientos, y otros
ordenamientos municipales en un plazo de 60 dias habiles, después de su publicacion.

Sexto: Los asuntos que se encuentren en tramite en una dependencia al momento de la entrada en
vigor del presente Bando de Policia y Gobierno, seran concluidos conforme el Bando de Policia y
Gobierno que fue publicado en el Periddico Oficial del Estado de Hidalgo en el Tomo CXXXV de fecha
07 de Agosto de 2023.
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En uso de las facultades que me confiere el Articulo 144, fracciones I y III de la Constitucién Politica
del Estado Libre y Soberano de Hidalgo y el Articulo 60, fraccion I inciso a) de la Ley Orgéanica
Municipal para el Estado de Hidalgo; tengo a bien ordenar la promulgacion del presente Decreto, para

su debido cumplimiento.

El Secretario General Municipal, debera cumplir y hacer cumplir la promulgacion del presente Bando
de Policia y Gobierno de conformidad a lo que establece el Articulo 98 fracciéon XIV, de la Ley

Orgéanica Municipal para el Estado de Hidalgo.

Dado en la Presidencia Municipal de El Arenal, Hidalgo; Sala de Cabildo, lugar declarado como recinto
oficial del Ayuntamiento Municipal de El Arenal, Hidalgo; a los 28 dias del mes de Abril del afio 2026,

en la Sesion Extraordinaria No. 29.

O/

BENONY/OROPEZA PEREZ

PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE EL ARENAL, HIDALGO.

RUBRICA

LIC. JENS

\Q,O

—

PINEDA GARCIA
CA PROCURADOR
MUNICIPAL

L.A.

ING. ELIZABETH CRUZ PEREZ
REGIDORA MUNICIPAL

oL

C. MA. DE LOS ANGELES PEREZ LOPEZ

REGIDORA MUNICIPAL

LIC EN DTS. OLIVER HERNANDEZ
ALAMILLA
REGIDOR MUNICIPAL

C. SAUL CAMPERO MARTINEZ
REGIDOR MUNICIPAL

Mz

C. BEATRIZ MEZA ZUNIGA
REGIDORA MUNICIPAL

~

ARAGOZA MONTES
MUNICIPAL
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LIC. ARACELI LAZCANO LAZCANO
REGIDORA MUNICPAL

En uso de las facultades que me confiere los articulos 144 fracciones I y II de la Constitucion Politica
del Estado Libre y Soberano de Hidalgo; y 60 fraccion I, inciso a) y 61 de la Ley Orgénica Municipal
del Estado de Hidalgo, tengo a bien promulgar el presente Decreto, por lo tanto, mando se imprima,
publique y circule para bservancia y debig6 cumplimierfto.

DE EL ARENAY, HIDALGO.
RUBRICA

Con fundamento y en uso de las facultades que me son conferidas por lo dispuesto en la fracciéon V del

Reglamento.




